MUNICIPALIDAD ['DISTRITAL DE ')
SAN JERONIMO ‘F...Iuntos
L i CUSCO - PERU poreidesarrollo
- A SECRETARIA GENERAL TracNe

COMUNICADO N°06-PROCESO DE SELECCION CAS 1-2024

El Comité del Proceso de Seleccion CAS | -2024 tienen el agrado de comunicar que ha concluido con la revision de los Curriculum
Vitae de la segunda etapa del Proceso de Seleccidn CAS | - 2024 de la Municipalidad Distrital de San Jerdnimo.

Los resultados de la evaluacion en mencion estan disponibles en el anexo adjunto del presente comunicado.

Asimismo, cabe mencionar que el unico dia para la presentacion de reclamos sera el miércoles 08 de mayo del 2024, de 8:00 a.m.
a 1:00 p.m., a través de la mesa de partes PRESENCIAL de la Municipalidad Distrital de San Jerénimo. Es importante que
cualquier reclamo o solicitud sea presentado dentro de este plazo establecido.
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SECRETARIA GENERAL

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° DNI Nombres Apellidos Estado Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido Gkl || AR ) P Tota! Filtro Entrevista COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
GERENCIA DE GERENCIA DE -
11 72223445 SAC\’L“J'LZALO Eggg@“ﬁg”m APTO | ADMINISTRACION | ADMINISTRACION | ASESOR LEGAL-GAT | PP Il 17 25 4 gnﬁ'r'(‘;'\fg 2
TRIBUTARIA TRIBUTARIA
GERENCIA DE GERENCIA DE -
2| 43203862 | NELSON FUENTESROMAN | APTO | ADMINISTRACION | ADMINISTRACION Eggggﬁ\'agﬁk ESP| 17 25 42 gnﬁ'r'ﬂ\f; 2
TRIBUTARIA TRIBUTARIA
TECNICO LA EXPERIENCIA SE CONSIDERA
GERENCIA DE SUBGERENCIA DE -
AUCCAPURE ) : ADMINISTRATIVO EN Calificaa DESDE LA CONDICION DE
HE CHALCO RFTY ’T*ggmim:cm $§§G§'§Q.‘XON FISCALIZACION =l 17 21 Bl entrevista EGRESADO E INCLUYE LAS
TRIBUTARIA PRACTICAS
GERENGIADE SUBGERENCIADE | TECNICO EN Calficas
472968038 | JULIO CESAR | HUAMANIQUISPE | APTO | ADMINISTRACION | FISCALIZACION FISCALIZACION TEC I 25 21 6| oz
TRIBUTARIA TRIBUTARIA TRIBUTARIA
GERENCIADE SUBGERENCIADE | TECNICO EN Calficas
5| 77426295 | ABELANGEL | CHALLCO HUAMAN | APTO | ADMINISTRACION | FISCALIZACION FISCALIZACION TEC I 25 21 4| Aeas
TRIBUTARIA TRIBUTARIA TRIBUTARIA
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
GERENCIADE SUBGERENCIADE | rconico Cal
6 | 48377124 | JOSE ZENON | HERMOZA USCA APTO | ADMINISTRACION REGISTRO CIVIL Y ADMINISTRATIVO TEC| 25 18 43 enirlelsgt:
TRIBUTARIA CEMENTERIOS
ASISTENTE
GERENCIA DE -
VICTORIO ) SUBGERENCIADE | ADMINISTRATIVO — Califica a
7| 48811190 | YOHANA A APTO | ADMINISTRACION | 22508 i YY 17 2 | Calfeaa
TRIBUTARIA
RENTAS
8 | 45960898 | PABLO SUTTA ABARCA APTO S[E)I\R/IIEN'\IKS:"I'ARXEION SUBGERENCIA DE ;E%%[?AETON TEC I 0 | DESCALIFICADO 3 ELFA'\S?: ggp%%fﬁa%igm” *
ARTURO RENTAS DEBIDAMENTE FIRMADA CONFORME
TRIBUTARIA TRIBUTARIA
A LAS BASES
GERENCIA DE TECNICO EN -
9 | 71456076 HigEEIENE VARGAS BAUTISTA | APTO | ADMINISTRACION EEEI?EEENC'A DE | RECAUDACION TEC I 25 21 46 gnat'r'gjg 2
TRIBUTARIA TRIBUTARIA
GERENCIA DE TECNICO EN -~
10 | 72965393 fﬂg'ﬁggx gggm’;‘&%sw APTO | ADMINISTRACION ggﬁ?ESRENC'A DE | RECAUDACION TEC I 25 25 50 eoni'r'g\f; 2
TRIBUTARIA TRIBUTARIA
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
GERENCIA DE TECNICO EN -
11 | 73950230 | MARCO VARA HUAMAN APTO | ADMINISTRACION | S2RCERENCIADE T gecaupacio TEC I 2 % s| Calfcan
TRIBUTARIA TRIBUTARIA
GERENCIA DE GERENCIA DE
12| 73767701 | NOFS0 | ACOSTACHAINA | APTO | DESARROLLO DESARROLLO ASESOR LEGAL ESP | 0 | DESCALIFICADO | O PRESENTO CF ELAFECHA
ECONOMICO LOCAL | ECONOMICO LOCAL
GERENCIA DE GERENCIA DE ASISTENTE cal
13 | 45074612 | JUAN CARLOS | CAHUANA HUAMANI | APTO | DESARROLLO DESARROLLO T S AAI 17 25 42 en"‘;r'e'\fg taa
ECONOMICO LOCAL | ECONOMICO LOCAL
GERENCIA DE GERENCIA DE -
14 | 46527962 | JENNY HUACAN FARFAN | APTO | DESARROLLO DESARROLLO AL 7Y 2| 2 4| Colfean
ECONOMICO LOCAL | ECONOMICO LOCAL
GERENCIA DE GERENCIA DE .
15 | 47230222 | MAGDA TORRESCHILO  [APTO | DESARROLLO DESARROLLO AL V7Y 2| 2 46| Calfcaa
ECONOMICO LOCAL | ECONOMICO LOCAL enirevisia
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
JORGE GERENCIADE GERENCIA DE ASISTENTE SUSCRITANI FOLIADA, TAWPOCO
16 | 47326521 YABARCAVERO | APTO | DESARROLLO DESARROLLO AAI 0 | DESCALIFICADO :
CARLOS DN AL | BN IEo ocAL | ADMINISTRATIVO SUBIO LA FICHA DE POSTULACION
CONFORME A LAS BASES
GERENCIA DE GERENCIA DE .
17 | 70847737 | LISET QUISPE SARMIENTO | APTO | DESARROLLO DESARROLLO AL V7Y 21| 2 46| Salfcas
ECONOMICO LOCAL | ECONOMICO LOCAL enevsia
GERENCIA DE GERENCIA DE .
18 | 72965414 | EDITHLICELI | ESPINOZALOPINTA | APTO | DESARROLLO DESARROLLO AL FYY 7| o 3| Calfeaa
ECONOMICO LOCAL | ECONGMICO LOGAL
GERENCIA DE GERENCIA DE .
19 74363559 [ AN |LETONAALVAREZ | APTO | DESARROLLO DESARROLLO T o | AAl 21| 25 4| Calfeaa
ECONOMICO LOCAL | ECONGMICO LOCAL
GERENCIA DE GERENCIA DE .
20 | 75812944 | ALDAIR QUISPE YUPANQUI | APTO | DESARROLLO DESARROLLO o oTeATve | AT 7| 2 4| Calcas
ECONOMICO LOCAL | ECONOMICO LOCAL enrevisia
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
GERENCIA DE GERENCIA DE -
21 | 76242238 | EZ | DELASOTAILLA | APTO | DESARROLLO DESARROLLO o o | Al 2| 2 4| Calficas
ECONOMICO LOCAL | ECONOMICO LOCAL
SUBGERENCIA DE
GERENCIA DE N
MANUEL CORAZON COMERCIO, COORDINADOR DE Calffica a
22| 9443971 | ) BERTO HERNANDEZ APTO | DESARROLLO MERCADOS Y POLICIA | POLICIAMUNICIPAL | A2 7 % 2| cntrevista
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
CARDENAS GERENCIA DE ggﬁﬂ(é%gcm tE LA DOCUMENTACION NO SE
23| 46218931 | YURI R APTO | DESARROLLO o ¥ PoLICiA | FISCALIZADOR TEC I 0 | DESCALIFICADO |  ENCUENTRA FOLIADA NI FIRMADA
ECONOMICO LOCAL CONFORME A LAS BASES
MUNICIPAL
GERENCIA DE Sonereo, calf
24 | 47299902 | DANIEL HUAMAN CCALLO | APTO | DESARROLLO ' . | FISCALIZADOR TECII 25 21 46 allica a
. MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
GERENCIA DE ggﬁﬂﬁggo”\ b= EL POSTULANTE NO SUBIO LA FICHA
25 | 47452451 | EBER HUARAYACHARA | APTO | DESARROLLO OO R, < poLICiA | FISCALIZADOR TEC I 0 | DESCALIFICADO |  DE POSTULACION DEBIDAMENTE
ECONOMICO LOCAL | MoRCADOY FIRMADA CONFORME A LAS BASES
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
GERENCIA DE ggﬂ%ﬁ%ﬁgc”\ DE Cal
26 | 47805329 | GARY JOSUE | CADENILLAS VIVES | APTO | DESARROLLO ' .| FISCALIZADOR TEC I 17 25 42 altica a
: MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
CEAECIRDE ggﬁﬂ%ﬁ%ﬁg CADE Calificaa
27 | 47885429 | DEYVIS AUCCAPURI FLOREZ | APTO | DESARROLLO ' - | FISCALIZADOR TEC I 2 25 50 :
. MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
MAUREN GERENCIA DE gg?/%%ﬁg CADE Califica a
28 | 48802786 PUMA CUADROS APTO | DESARROLLO ' .| FISCALIZADOR TECHI 25 21 46 :
HILARY : MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
CHERA LT Dl ggﬁn%%g CADE Califica a
29 | 48840480 | MONICA DORA | PUMASUPA JONES | APTO | DESARROLLO : . | FISCALIZADOR TECII 25 21 46 :
MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
GERENCIA DE gLOJ?/I(I;EI}E?F({:Eg CADE Califica a
30 | 70376843 | RUTH NOHEMI | MAMANI YAURI APTO | DESARROLLO ' . | FISCALIZADOR TECHI 25 21 46 Hic
. MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICOLOCAL | yiiainn
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
KIARA : G2 iiE T2 ggBM%EaRcﬁg CIADE Calffica a
31| 70608545 | KARA - DURAN NUREZ APTO | DESARROLLO O RO < poLicia | FISCALIZADOR TEC I 7| 25 4| Calfeaa
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
GERENCIA DE gLCJ)?/ICI;EERF({)ITg CIADE NO PRESENTO CV EN LA FECHA
32 | 70816907 | JHON CARLOS | HARO BASILIO APTO | DESARROLLO ' | FISCALIZADOR TEC I 0 | DESCALIFICADO
. MERCADOS Y POLICIA INDICADA
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
SUBGERENCIA DE
; GERENCIA DE N
LIDIA AVENDARO COMERCIO, Califica a
33| Ti054211 | IR Ryt APTO | DESARROLLO R PoLIC(A | FISCALIZADOR TEC I 5| 25 s alficza
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
SUBGERENCIA DE
GERENCIA DE i
YOSHILIN QUISPE COMERCIO, Califica a
34| 72074207 | OSH S ORUEHUANGA | APTO | DESARROLLO o ¥ PoLICiA | FISCALIZADOR TEC I 5| 25 s| Calfea
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
GERENCIA DE SUBGERENCIA DE
VERUSHKA | AUKGAPURU COMERCIO, NO PRESENTO CV EN LA FECHA
35| 72214616 | \oro o prehrdhi APTO | DESARROLLO OO R, < poLICiA | FISCALIZADOR TEC I 0 | DESCALIFICADO foove
ECONOMICO LOCAL | MoRCADOY
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N°| DNI | Nombres Apelidos | Estado |  GerencialOficina Area Cargo Requerido | Codi90 | Puntaje | Puntaje | Total | gyo pryrevicta | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
JOCABED GERENCIA DE ggﬁ/ﬁﬁgc”\ DE LA DOCUMENTACION ENVIADA, NO
3 | 72374021 | ;0CHBES CONDORI CACERES | APTO | DESARROLLO R v PoLICi | FISCALIZADOR TEC I 0 | DESCALIFICADO | SE ENCUENTRA FOLIADA Y FIRMADA
ECONOMICO LOCAL CONFORME A LAS BASES
MUNICIPAL
NO ADJUNTA CERTIFICADO DE
PRACTICAS QUE ACREDITE
GERENCIA DE ggﬁz}ggcm = EXPERIENCIA EN EL SECTOR
37| 72797722 | WALDIR ABEL | CARRASCO HUAMAN | APTO | DESARROLLO PONERC O v poLicia | FISCALIZADOR TEC I 0 | DESCALIFICADO |  PUBLICO, COMO DECLARA EN LA
ECONOMICOLOCAL | MEREADS: FICHA DE POSTULACION, NO
CUMPLIENDO CON EL PERFIL
MINIMO
GERENCIA DE ggﬁ%g CIADE NO PRESENTO CV EN LA FECHA
38 | 72809429 | ESTEPHANY | PUMA SUMA APTO | DESARROLLO ’ | FISCALIZADOR TEC I 0 | DESCALIFICADO
. MERCADOS Y POLICIA INDICADA
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
GERENCIA DE 3LCJ)I:/ICI;EERRE)I;:(gl CIADE Califica a
39| 73004380 | VIDALJOEL | PERALTAAQUINO | APTO | DESARROLLO ' | FISCALIZADOR TEC I 25 25 50 :
: MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
ALISSON GERENCIA DE gg%%i%ﬁg CADE Calif
40 | 73984898 ARAPA FLORES APTO | DESARROLLO ' .| FISCALIZADOR TECI 25 18 43 altica a
STEFANI . MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL | iR EADSY
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
ANDRE CHRARTDE ggBM%EaRcﬁg CADE Califica a
41 | 74036625 | R | TORRESVALDIVIA | APTO | DESARROLLO O RO < poLicia | FISCALIZADOR TEC I 25 18 43| Calfeaa
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
GERENCIA DE gg%%'?ggcm DE Califica a
42 | 74176059 | JAIME ORTEGACHIPANA | APTO | DESARROLLO ' | FISCALIZADOR TEC I 2 25 50 :
. MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
NOHEM CONDOR GERENCIA DE ggﬁﬂ(é%gcm tE OMITIO LA FICHA DE POSTULACION,
43 | 75222007 | \OHEM! OO o APTO | DESARROLLO R PoLICIA | FISCALIZADOR TEC I 0 | DESCALIFICADO ASI COMO EL ORDEN DE
ECONOMICO LOCAL PRESENTACION DEL EXPEDIENTE.
MUNICIPAL
CRISTHIAN GERENCIA DE gg?AGEER%% CADE Calif
44 | 75226458 TUNQUE MONTANEZ | APTO | DESARROLLO ' . | FISCALIZADOR TECII 25 25 50 altica a
EMILIO . MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
MARCO CEAALCRE gg?n%%g CADE Califica a
45 | 75761847 CORAHUAMERMA | APTO | DESARROLLO ' | FISCALIZADOR TEC I 2 21 46 :
DANIEL : MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL | MoRCADOY
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
GERENCIA DE ggﬂ%ﬁ%ﬁgc”\ DE Cal
46 | 75790056 | HEIDY YOSET | HUAYTATINTAYA | APTO | DESARROLLO ' .| FISCALIZADOR TEC I 25 25 50 altica a
; MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
GERENCIA DE o NCIA DE Calfica a
47 | 76169280 | ABRAAN CHAMPIHUAMAN | APTO | DESARROLLO ' | FISCALIZADOR TEC I 25 21 46 :
. MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
GERENCIA DE SUBGERENCIA DE
48 | 76380514 | FORELLA DUENASQUISPE | APTO | DESARROLLO COMERCIO, .| FISCALIZADOR TEC I 0| DESCALIFICADO |  NO PRESENTO CV EN LA FECHA
KARINA , MERCADOS Y POLICIA INDICADA
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
GERENCIADE SUBGERENCIA DE OMITIO EL ORDEN DE ENTREGA DE
49| 77494749 | EBER JAVIER | ARONE CONDORI | APTO | DESARROLLO COMERC(')OS' oLiCia | FISCALIZADOR TEC I 0 | DESCALIFICADO | EXPEDIENTE, Ag' Mlcsngo QLI
D ocAL | MERCADOS Y POLICA FIRMA Y FOLIACIONN DEL
MUNICIPAL EXPEDIENTE.
NELSON GERENGIA DE chj)?A%ERF({:ﬁg CADE Califica a
50 | 47859752 | Moo PHOCOSONCCO | APTO | DESARROLLO R O v PoLICiA | RECAUDADOR AAI 2 25 5| Calfeaa
ECONOMICO LOCAL | MoRCADOY
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
GERENCIA DE ﬁgﬁﬂiiiﬁgc'A = Cai
51 | 48095642 | ELOY CONDORIYUCRA | APTO | DESARROLLO ' - | RECAUDADOR AAll 25 22 47 altica a
. MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
GERENCIA DE ggﬁ%ﬁ%ﬁgm DE Califica a
52 | 71741860 | LUIS TICONA FLORES APTO | DESARROLLO ' . | RECAUDADOR AAIl 2% 2 47 :
. MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
GERENCIA DE ggﬁﬂ(é%gcm tE cal
53 | 73234545 | RUTHNAYDA | PAREDES CHAVEZ | APTO | DESARROLLO ' . | RECAUDADOR AAll 25 2 47 altica a
: MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
GERENCIA DE ggﬁiﬁgc”\ DE NO ACREDITO LA EXPERIENCIA
54 | 73340519 | JEMY YUNIOR | QUISPE LLANO APTO | DESARROLLO ' . | RECAUDADOR AAIl 0 | DESCALIFICADO REHERIDA PARA EL CARGO
: MERCADOS Y POLICIA
ECONOMICO LOCAL POSTULADO.
MUNICIPAL
GERENCIA DE 3LCJ)I:/ICI;EERRE)I;:(gl CADE Califica a
55 | 74312536 | LISBETH RAYME MANCCO | APTO | DESARROLLO ' . | RECAUDADOR AAIl 2% 25 50 :
4 MERCADOS Y POLICIA entrevista
ECONOMICOLOCAL | o o
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
GERENCIA DE Sonercio 0 NO PRESENTO CV EN LA FECHA
56 | 75002261 | ALBERTO CONDORIPUMA | APTO | DESARROLLO ' | RECAUDADOR AAI 0 | DESCALIFICADO
) MERCADOS Y POLICIA INDICADA
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
ERENCIA DE SUBGERENCIA DE
DAVID COMERCIO, TECNICO EN NO PRESENTO CV EN LA FECHA
57 70169008 | S\ QUISPEQUISPE [ APTO | DESARROLLO O e v PoLiciA | Reaueas TEC I 0 | DESCALIFICADO R
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
SUBGERENCIA DE
GERENCIA DE N
MARTHA COMERCIO, TECNICO EN Calffica a
56 | 75864651 | hasHE AMAO HANCCO APTO | DESARROLLO R Y PoLICiA | Reayeag TEC I 17 21 | Galfcaa
ECONOMICO LOCAL
MUNICIPAL
T — GERENCIA DE SUBGERENCIADE | ESPECIALISTA EN Caliicaa
59 | 24008030 | RUTHBET o APTO | DESARROLLO CONTROL SANITARIO | CONTROL SANITARIO | ESP | 17 2 4| Calfeaa
ECONOMICO LOCAL | Y CAMAL MUNICIPAL | Y CAMAL MUNICIPAL
GERENCIA DE SUBGERENCIA DE cal
60 | 72362468 | MARY JESUS | ORTIZ CHURA APTO | DESARROLLO CONTROL SANITARIO | MEDICO VETERINARIO | PP | 17 25 4| Calas
ECONOMICO LOCAL | Y CAMAL MUNICIPAL
JESITH GERENCIA DE GERENCIA DE Calffica a
61 47317764 | pATRICK SONCO CACERES | APTO | hraaRROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ASESORLEGAL = U e 2| entrevista
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
HUAYPUNA GERENCIA DE GERENCIA DE ASISTENTE Califica a
62 | 46509671 | JORGE VENTURA APTO | DESARROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO AAI 21 2% 8| entrevista
GERENCIA DE GERENCIA DE ASISTENTE Califica a
65| Al GHEND QQUECHO ARONE | APTO | pesarROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO el 2 2 2| cntrevista
NO ACREDITO DIPLOMADOS O
GERENCIA DE GERENCIA DE ASISTENTE CURSOS EN TRA?MITE
64| 71805868 | FRINE LIZETH | NAVARRO HUAMAN | APTO | hEqapRl 10 SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO AAI 0| DESCALIFICADO | 15 0MENTARIO Y GESTIONDE
ARCHIVOS
OMITIO EL ORDEN DEL EXPEDIENTE,
PALOMINO GERENCIA DE GERENCIA DE ASISTENTE ASI MISMO OMITIO FIRMA Y
9| 2] | AR AROSQUIPA APTO | DESARROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO cal 0| DESCALIFICADO | £/ |ACION DE ATRAS HACIA
ADELANTE DEL EXPEDIENTE.
AGUIRRE GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR Califica a
66 | 42405138 | LILIKA VALDEIGLESIAS APTO | DESARROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO AA % % 0| entrevista
GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR NO PRESENTO CV EN LA FECHA
67 70063568 DEVS| NUCRAMAMANI APTO | DESARROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO AA ORNRESCASIRIC AR INDICADA
NO PRESENTO LA FICHA DE
MAILY GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR
68 | 71632204 PAREDES APAZA | APTO AAI 0| DESCALIFICADO |  POSTULACION, OMITIO FOLIO Y
SOMMER DESARROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO g o O oL
GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR Califica a
69| 72637606 | SUSAN KAREN | MAMANIQUISPE | APTO | pegnprol | 0 SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO & 2 2 01 entrevista
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Juntos

poreidesarrollo
2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR Califica a

70| 72741222 | LUZ ADRIANA | RAURAU CORDOVA | APTO | heaapeol 10 SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO AA 17 2% 2| entrevista

MANUEL GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR Califica a
71| 72744610 | E\piqUE RETAMOZO ARAGON | APTO | hEaRROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO R 2 2 01 antrevista

ALFREDO GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR Califica a
72| 13139720 | rpancEsco | RIOS HUANCA APTO | DESARROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO AN 2 2 01 entrevista

MARCO ; GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR Califica a
73 | 73384655 | \\TONIO S EULE APTO | DESARROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO o = = 0| ntrevista

CLAUDIA GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR NO PRESENTO CV EN LA FECHA
7473435853 | cagripta | CENTENOAPAZA 1 APTO | EcRROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO M 0 | DESCALIFICADO INDICADA

OMITIO LA FIRMA Y FOLIACION EN EL

EVELYN GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR

75 | 74218860 | Syt MORA SACCATUMA | APTO | SR O | e LG SOCIAL | ADMINESRATIVO AAI 0| DESCALIFICADO |  EXPEDIENTE QUE PRESENTO AL
CARGO POSTULADO.
NO PRESENTO EN ORDEN INDICADO
; GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR EN LAS BASES, ASA MISMO NO
76 | 75050157 | LOURDES HUAMAN SUNA APTO | DESARROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO AN 0| DESCALIFICADO ADJUNTO LA FICHA DE
POSTULACION.
GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR Calfica a

Ut || GRIARIRL | ROIDRIED) SUAREZVASQUEZ | APTO | pecarrol 10 SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO bied 2 25 8| entrevista
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
HUILLCA GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR Califica a
78 | 75168733 | FLORWENDI | i parivacHI | APTO | DESARROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO AA 2% 2% 0 entrevista
NO ADJUNTO LA FICHA DE
GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR POSTULACION, ASI COMO NO
19| pabl | SHERERT ) OB EaLE APTO | DESARROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO b e RESPECTO EL ORDEN DE
PRESENTACION DEL EXPEDIENTE.
CARMEN GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR Califica a
80 | 75782251 | qeyy CRUZ CHUYMA APTO | DESARROLLO SOCIAL | DESARROLLO SOCIAL | ADMINISTRATIVO AN 2 2 0 entrevista
SUBGERENCIADE | ESPECIALISTA EN -
81 | 80025558 | SANDRO gnllggémno APTO gggfggafg SoCIAL | EDUCACION, EDUCACION, ESPI 17 2 4 gnat'r'gjlas 2
CULTURA Y DEPORTE | CULTURA Y DEPORTE
SUBGERENCIADE | RESPONSABLE DE -~
82 | 40591715 | ADOLFO géﬁERES DELA | apTO SE?EQ%LE& sociAL | EDUCACION, EDUCACION CULTURA | PP I 17 25 I, Cn?'r'f'\ff i
CULTURA Y DEPORTE | Y BIBLIOTECAS entrevista
NO ACREDITO LA CAPACITACIAN DE
GERENCIA DE SUBGERENCIADE | RESPONSABLE DE DIPLOMADOS Y/O CURSOS EN
83 | 40896584 | RICHARD QUISPE CHALLCO | APTO | SERENCIADE | EDUCACION, EDUCACION CULTURA | PP i 0 | DESCALIFICADO TALLERES CULTURALES
CULTURA Y DEPORTE | Y BIBLIOTECAS REQUERIDAS PARA EL CARGO
POSTULADO
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
LADYS GERENCIA DE SUBGERENGIADE | RESPONSABLE DE EL EXPEDIENTE NO SE ENCUENTRA
84 | 70516506 | JAD OLAVEVALENCIA | APTO | SERSRCEI DS )L | EDUCACION, EDUCACION CULTURA | PP I 0| DESCALIFICADO | FOLIADO DE ATRAS HACIA
CULTURA Y DEPORTE | Y BIBLIOTECAS ADELANTE Y FIRVADA.
SUBGERENCIA DE
PROGRAMAS ESPECIALISTA EN .
85 | 43709038 | ISABEL ZAMORA CAHUANA | APTO | SEREREADE | | SOCIALES Y PROGRAAS ESP| 25| 2 s| Sl
PARTICIPACION SOCIALES enrevisia
CIUDADANA
SUBGERENCIA DE
PROGRAMAS ESPECIALISTA EN .
86 | 45498315 | KATHLY GAMARRABERRIO | APTO | SERENCIADE | SOCIALES Y PROGRAMAS ESP| 5| 2 s| Calfeaa
PARTICIPACION SOCIALES
CIUDADANA
PROGRAWAS | ESPECIALISTAEN NO ACREDITALA EXPERIENCIA
SOTOMAYOR GERENCIA DE PROFESIONAL NO MENOR DE 5
87 | 70763133 | YONY AL e APTO | DRl U6 cociaL | SOCIALES Y PROGRAMAS ESP| 0 | DESCALIFICADO | , (O e A A DE
PARTICIPACION SOCIALES
oA POSTULACION.
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
SUBGERENCIA DE
PROGRAMAS PROFESIONAL EN .
88 | 70547983 | MATEUS CATARI COILA APTO | SRR O oL | SOCIALES Y PARTICIPACION PP 17| 2 4| Cdlficas
PARTICIPACION CIUDADANA
CIUDADANA
SUBGERENCIA DE
PROGRANAS .
TIZIANA GALVEZ GERENCIA DE PSICOLOGO - Calfficaa
89| 403%8947 | GERTRUDES | CHIHUANTITO APTO | pESARROLLO SOCIAL | SOCIALES ¥ | DEMUNA PRI % 21 entrevista
PARTICIPACION
CIUDADANA
SUBGERENCIA DE
PROGRANAS _
GERENCIA DE PSICOLOGO - Califica a
90 | 70421936 | YULY AIQUIILLAPUMA | APTO SOCIALES Y PP 7| 2 3 :
DESARROLLO SOCIAL | S00ES T o DEMUNA entrevista
CIUDADANA
LA POSTULANTE NO ACREDITA LA
SUBGERENCIA DE EXPERIENCIA ESPECIFICA LABORAL
PROGRAMAS DE DOS (02) ANOS EN EL SECTOR
91 | 72035190 | VIOLETA ESPINOZA HUAMANI | APTO | SERENGADE | sociaLes Y vy PP 0 | DESCALIFICADO | PUBLICO RELACIONADA CON NIRAS,
PARTICIPACION NIKOS Y ADOLESCENTES,
CIUDADANA REQUISITO INDISPENSABLE SEGUN
EL PERFIL DEL PUESTO.
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poreidesarrollo
2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
SUBGERENCIA DE
PROGRAMAS , _
ALTAMIRANO GERENCIA DE TECNICO DE Califca a
92| 2397791 | SISINIA YUPAICCANA APTO | pESARROLLO SOCIAL | SOCIALESY | SOPORTE-CiaM | 1! S 01 entrevista
PARTICIPACION
CIUDADANA
SUBGERENCIA DE LA POSTULANTE NO FOLIA Y VISA
PROGRAMAS : LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS,
93| 74092648 | oy o [APAZALUIANO | apTO | SERERCADE | SOCIALESY ToeoDE | TECH 0 | DESCALIFICADO SIENDO UN REQUISITO
PARTICIPACION INDISPENSABLE SEGUN LAS BASES
CIUDADANA DEL CONCURSO.
SUBGERENCIADE |
PROGRAMAS TECNICO DE
94 | 70376489 | ANA QUISPE JARA APTO | SR D ociaL | SOCIALES Y SOPORTE - PADRON | TEC I 0 | DESCALIFiCADO | MO PRESENTTO O =N LA FECHA
PARTICIPACION NOMINAL
CIUDADANA
LA POSTULANTE NO FOLIA NI VISA
LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS,
SUBGERENCIADE | LO CUAL ES UN REQUISITO
VITSHY GERENCIA DE PROGRAMAS TECNICO DE INDISPENSABLE. ADEMAS, NO
95 | 71862166 | N1 o' PALOMINO CAZANI [ APTO | SERSRCR DS -\ | SOCIALES Y SOPORTE - PADRON | TEC i 0 | DESCALIFICADO ADJUNTA LA FICHA DE
PARTICIPACION NOMINAL POSTULACION NI LOS ANEXOS
CIUDADANA CORRESPONDIENTES, COMO LO
ESTABLECEN LAS BASES DEL
CONGURSO.
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje

SUBGERENCIADE |
PROGRAMAS TECNICO DE .

% | 72930163 | (0NS . |ALANOCAPAUCAR | APTO | SER-RCH D= | SOCIALES Y SOPORTE - PADRON | TEC I 5| 2 s| Calfcan
PARTICIPACION NOMINAL
CIUDADANA
SUBGERENCIA DE
PROGRAMAS TECNICO DE .

o7 | 72974921 | NEO8 | QUISPETTITO APTO | R D ociaL | SOCIALESY SOPORTE - PADRON | TEC I 25| 2 s| Sl
PARTICIPACION NOMINAL enevsia
CIUDADANA
SUBGERENCIADE |
PROGRAMAS TECNICO DE .

98| 73895615 | ELZABETH | CRUZESCARCENA | APTO | SERCREVDE o | SOCIALESY SOPORTE - PADRON | TEC I 5| 2 4| Calfea
PARTICIPACION NOMINAL
CIUDADANA
SUBGERENCIADE |
PROGRAMAS TECNICO DE

99 | 75838702 | ROXANA HUAYHUALIMA | APTO | SERENGIADE | SOCIALES Y SOPORTE - PADRON | TEC | 0 | DESCALIFICADO | O PRESENTO CF ELAFECHA
PARTICIPACION NOMINAL
CIUDADANA
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
SUBGERENCIA DE ,
PROGRAMAS TECNICO DE
100 | 75910695 | SPNEHA | BaLBoAMULLISACA |APTO | SERENGADE | SOCIALESY SOPORTE - PADRON | TEC I 0| DESCALIFICADO | O PRESENTO OV ENLAFECHA
PARTICIPACION NOMINAL
CIUDADANA
LA POSTULANTE NO FOLIA NI VISA
LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS,
SUBGERENCIA DE , LO CUAL ES UN REQUISITO
VELISSA GERENCIA DE PROGRAMAS TECNICO DE INDISPENSABLE. ADEMAS, NO
101 | 77128454 | MELOOR | coAHUANA AUCCA | APTO | SERERCRDE | SOCIALESY SOPORTE - PADRON | TEC I 0 | DESCALIFICADO ADJUNTA LA FICHA DE
PARTICIPACION NOMINAL POSTULACION NI LOS ANEXOS
CIUDADANA CORRESPONDIENTES, COMO LO
ESTABLECEN LAS BASES DEL
CONCURSO.
SUBGERENCIA DE
PROGRAMAS . N
GERENCIA DE TECNICO DE Calffica a
102 | 45165937 | GLORIA PAUCAR CCAHUANA | APTO | SERENC D= | SOCIALESY o TEC I 25 25 s| Calfeaa
PARTICIPACION
CIUDADANA
SUBGERENCIA DE
103 | 70330541 | YEFERSON | CACERESCHARA | APTO | GERENCIADE 258.‘,1’3’22” /\\(S TECNICO DE TEC I 3| EseauEEe | VY PREHAOICY B L REE
DESARROLLO SOCIAL ) SOPORTE - ULE INDICADA
PARTICIPACION
CIUDADANA
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
EL POSTULANTE NO FOLIA NI VISA
LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS,
SUBGERENCIA DE LO CUAL ES UN REQUISITO
PROGRAMAS , INDISPENSABLE. ADEMAS, NO
104 | 70383360 | GGNTIS | CHECCOCHACON | APTO | SERNCR DS | SOCIALES Y e TECH 0 | DESCALIFICADO ADJUNTA LA FICHA DE
PARTICIPACION POSTULACION NI LOS ANEXOS
CIUDADANA CORRESPONDIENTES, COMO LO
ESTABLECEN LAS BASES DEL
CONGURSO.
SUBGERENCIA DE
PROGRAMAS , .
GERENCIA DE TECNICO DE Calfficaa
105 | 71095796 | JOSELUIS | MONTALVO MAMANI | APTO | SERERCH DS | SOCIALES Y e TECHI AN 4| Calfeaa
PARTICIPACION
CIUDADANA
SUBGERENCIA DE
PROGRAMAS . y
GERENCIA DE TECNICO DE Califca a
106 | 73085920 | KAREN INES | HUACAC CONZA | APTO | SER-RCUDE | SOCIALES Y el TECHI 25| 2% 5| alficed
PARTICIPACION
CIUDADANA
SUBGERENCIA DE LA POSTULANTE NO FOLIA Y VISA
PROGRAMAS , LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS,
107 | 73523542 | ROSMERY | LUNA CHISLLA APTO | e D ociaL | SOCIALESY e TECI 0 | DESCALIFICADO SIENDO UN REQUISITO
PARTICIPACION INDISPENSABLE SEGUN LAS BASES
CIUDADANA DEL CONCURSO.
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N°

DNI

Nombres

Apellidos

Estado

Gerencia/Oficina

Area

Cargo Requerido

Cadigo
Cargo

Puntaje
1

Puntaje
2

Total
Puntaje

Filtro Entrevista

COMENTARIO, OBSERVACION

108

77017337

MIRIAN

MAMANI CONDORI

APTO

GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL

SUBGERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES Y
PARTICIPACION
CIUDADANA

TECNICO DE
SOPORTE - ULE

TECII

o

DESCALIFICADO

NO PRESENTO CV EN LA FECHA
INDICADA

109

44899155

YANETH JULIA

CAUNILLAS HUISA

APTO

GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL

SUBGERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES Y
PARTICIPACION
CIUDADANA

TECNICO DE
SOPORTE- DEMUNA

TECII

25

28

50

Califica a
entrevista

110

48308061

KATHERINE
LISHI

HUILLCA BALLON

APTO

GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL

SUBGERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES Y
PARTICIPACION
CIUDADANA

TECNICO DE
SOPORTE- DEMUNA

TECII

25

21

46

Califica a
entrevista

1

—_

70031859

IVAN

HUAYLLANI HUILLCA

APTO

GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL

SUBGERENCIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES Y
PARTICIPACION
CIUDADANA

TECNICO DE
SOPORTE- DEMUNA

TECII

25

25

50

Califica a
entrevista
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
SUBGERENCIA DE
PROGRANAS , .
GERENCIA DE TECNICO DE Califica a
112 | 71582281 | MARISOL | QUISPEDELACRUZ | APTO | SERENGADE | SOCIALES Y oD A | TECH 5| 2 s| Calfcan
PARTICIPACION
CIUDADANA
SUBGERENCIA DE
ESQUIVEL GERENCIA DE PROGRAMAS TECNICO DE NO PRESENTO GV EN LA FECHA
113 | 73070249 | LUCERO AITANTE APTO | R D ociaL | SOCIALESY e N | TECH 0 | DESCALIFICADO R,
PARTICIPACION
CIUDADANA
SUBGERENCIA DE LA POSTULANTE NO FOLIA'Y VISA
PROGRANAS , LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS,
114 | 76854591 | YULIZA HUAMANI CCOYLLO | APTO | SERERCIADE | | SOCIALES Y oD N | TECH 0 | DESCALIFICADO SIENDO UN REQUISITO
PARTICIPACION INDISPENSABLE SEGUN LAS BASES
CIUDADANA DEL CONCURSO.
EL POSTULANTE NO FOLA NI VISA
LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS,
SUBGERENCIA DE LO CUAL ES UN REQUISITO
PROGRANAS INDISPENSABLE. ADEMAS, NO
115 | 47069321 | B | SERRANO CHOQUE |APTO | SERERCADE | SOCIALES Y TN TEC| 0 | DESCALIFICADO ADJUNTA LA FICHA DE
PARTICIPACION POSTULACION NI LOS ANEXOS
CIUDADANA CORRESPONDIENTES, COMO LO
ESTABLECEN LAS BASES DEL
CONCURSO0.
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
SUBGERENCIA DE
PROGRAMAS N
GERENCIA DE TECNICO EN Califica a
116 | 76907099 | EDUARD MEDINA ZEA APTO SOCIALES Y TEC I 25 21 46 :
DESARROLLO SOCIAL | S09MES T SOPORTE entrevista
CIUDADANA
FIORELLA CERELCRIE EXEAGSI'EF':{E)N\((: PE Califica a
17 | 71371924 ALARCON PORCEL | APTO | DESARROLLO ASISTENTE TECNICO | AA | 21 18 39 :
IVETH SANEAMIENTO FISICO entrevista
URBANO Y RURAL
LEGAL
GERENCIA DE SUB GERENCIA DE -~
118 | 42562579 gngr\u/ IE:'TO gmﬁ AHUAMAN APTO | DESARROLLO GESTION DE ngFEIgA'\%LIgJ’ESEN ESP| 21 25 46 gn“:'r'(‘;'sl‘; 2
URBANOY RURAL | EDIFICACIONES
GERENCIA DE SUB GERENCIA DE -
119 | 47459506 | MERCEDES | SORIAHUAMBO | APTO | DESARROLLO GESTION DE ES'IDFE(():K\CLIEI-\J”I-E\SEN ESPI 17 21 38 gn";'r'fg'j; 2
URBANOYRURAL | EDIFICACIONES
GERENCIA DE SUB GERENCIA DE -~
120 | 72184541 \(’;VI'S?/EAENI HUARACA SANCHEZ | APTO | DESARROLLO GESTION DE EIRS%';E;SZ'X(’;‘%LNEN PP 17 25 I, Cn?'r'f'\ff i
URBANO Y RURAL EDIFICACIONES entrevista
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SECRETARIA GENERAL

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
GERENCIA DE SUB GERENCIA DE N
121 | 74361548 @S\EIMIR TINTAYATURPO | APTO | DESARROLLO GESTION DE EE%':\EISZ'E\’%LNEN PPII 25 25 50 gni'r'ﬂsg 2
URBANO YRURAL | EDIFICACIONES
ERENCIA DE SUBGERENCIADE | ESPECIALISTA EN
EDWIN ORDENAMIENTO ORDENAMIENTO Califica a
12| 44783763 | poNALD HUACASIQUISPE | APTO BEEQES%L;%R AL | TERRITORIALY TERRITORIAL Y ESPI 7 % 2| cntrevista
TRANSITO TRANSITO
ASISTENTE
GERENCIA DE GERENCIA DE ADMINISTRATIVO — Califica a
123 | 48192609 | ABIGAIL ESPEJOROJAS | APTO | GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL | GERENCIA DE M m® 21 entrevista
GESTION AMBIENTAL
ASISTENTE
GERENCIA DE GERENCIA DE ADMINISTRATIVO — NO PRESENTO CV EN LA FECHA
124 | 48353707 | BLANCA INES | LEZAMA PUMA APTO | CECTION AMBIENTAL | GESTION ABIENTAL | GERENGIA DE AAI 0 | DESCALIFICADO N
GESTION AMBIENTAL
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CUSCO - PERU
SECRETARIA GENERAL
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
ASISTENTE
BRILLITHG GERENCIA DE GERENCIA DE ADMINISTRATIVO - Calffcaa
1251 10307229 | | \ycERo TINOCOGOMEZ | APTO | GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL | GERENCIA DE AAI 204 21 entrevista
GESTION AMBIENTAL
ASISTENTE
YULISSA GERENCIA DE GERENCIA DE ADMINISTRATIVO - NO PRESENTO CV EN LA FECHA
126 | T1749338 | EpgioL VARGASPRADA | APTO | GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL | GERENCIA DE AR 0 DESCALIFICADO INDICADA
GESTION AMBIENTAL
ASISTENTE
YENIFER GERENCIA DE GERENCIA DE ADMINISTRATIVO - Calffca a
127 | 72716698 | pocio RIVERAQUISPE | APTO | GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL | GERENCIA DE M LA Bl entrevista
GESTION AMBIENTAL
ASISTENTE
YANETH GERENCIA DE GERENCIA DE ADMINISTRATIVO - NO PRESENTO CV EN LA FECHA
128 | 13938817 | pegeCca QQUELCCAROA | APTO | GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL | GERENCIA DE A 0 | DESCALIFICADO INDICADA
GESTION AMBIENTAL
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N°| DNI | Nombres Apelidos | Estado |  GerencialOficina Area Cargo Requerido | Codi90 | Puntaje | Puntaje | Total | gyo pryrevicta | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
ASISTENTE LA POSTULANTE NO CONSIGNA LA
GERENCIA DE GERENGIA DE ADMINISTRATIVO - FICHA DE POSTULACION ¥ LOS
129 | 75720637 | MARILUZ | QUISPEPUCLLA | APTO | SERENGIEDE | CEREN I D L | ADMINSTRAT A 0 | DESCALIFICADO |  ANEXOS REQUERIDOS, COMO LO
R ATEENTAL ESTIPULAN LAS BASES DEL
CONGURSO.
MARIA GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR Califica a
130 | 45196451 | pnGELEs | CARDENASPOVEA | APTO | GEQTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL | ADMINISTRATIVO | AN S 01 entrevista
GERENCIA DE GERENCIA DE AUXILIAR Califica a
131 72029780 | LUZDIANA | HUILLCAHUMPIRE | APTO | GEoTioN AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL | ADMINISTRATIVO | A1 S 01 entrevista
SUBGERENCIA DE )
132 | 43223811 | CARINA HANCCODAZA | APTO | SEREMCABE | GESTIONDE vt AAI 5| 2 s| Calfea
RESIDUOS SOLIDOS
PRISCILA SUBGERENGIA DE .
133 | 46624226 | MARIA LAZAROZURIGA | APTO | SEREMCIABE | GESTIONDE TR AAI 25| 2 s| Calfeas
ALEJANDRA RESIDUOS SOLIDOS enevsia
SUBGERENCIA DE }
HUANCA DE LA GERENCIA DE : PROMOTOR Califca a
134 | 47356785 | ELMER APTO ! GESTION DE ANl 25| 2 50 :
CRUZ GESTIONAMBIENTAL | STOLONDE | | AVBIENTAL entrevista
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SAN JERONIMO

. Juntos

poreidesarrollo

2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N°| DNI | Nombres Apelidos | Estado |  GerencialOficina Area Cargo Requerido | Codi90 | Puntaje | Puntaje | Total | gyo pryrevicta | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
SUBGERENCIA DE _
135 | 47856277 | CINDY AYMEGAMARRA | apTO | SERERCDE | GESTION DE R oToR AA 5| 2 s| Calfcan
RESIDUOS SOLIDOS
SUBGERENCIA DE .
136 | 60396861 | MARIOLUNA | VARGASHUAMAN | APTO | SERCRCADE | GESTION DE FROMoTOR AAI 25| 2 s| el
RESIDUOS SOLIDOS enrevisia
SUBGERENCIA DE .
GERENCIA DE PROMOTOR Califica a
137 | 70307906 | GUADALUPE | GARCIACONDORI | APTO ! GESTION DE AAI 5| 2 50 :
GESTION AMBIENTAL | S0 ORI . | AMBIENTAL entrevista
EL POSTULANTE NO CUMPLE CON
SUBGERENCIA DE FOLIAR DE ATRAS HAGIA ADELANTE
138 | 70338077 | XK | VILCAYANQUI APTO | SR D AL | GESTIONDE vt ANl 0 | DESCALIFICADO | LA DOCUMENTACION PRESENTADA,
RESIDUOS SOLIDOS SIENDO REQUISITO INDISPENSABLE

PARA ESTA ETAPA.
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CUSCO - PERU
SECRETARIA GENERAL

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

SAN JERONIMO
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poreidesarrollo

2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido %Z‘:;gg P”';tale P”"zta‘e Pm::e Filtro Entrevista |  COMENTARIO, OBSERVACION
LA POSTULANTE NO CUMPLE CON
ANEXAR LA FICHA DE POSTULACION
139 | 70401591 | JULIA SANDRA | HERRERA SANCHEZ | AT | CERENCIA DE ZLég?l%F:uEgEo APE | promoTOR AAI 0 | DESCALIFICADO ngééggw;géﬂ;;égg&%&ﬂgo
GESTION AMBIENTAL | SEOLONDE | | AVBIENTAL REQUISITO INDISPENSABLE YA QUE
SE ENCUENTRA DENTRO DE LAS
BASES DE LA CONVOCATORIA
VIGENTE.
SUBGERENCIA DE N
CALDERON GERENCIA DE : PROMOTOR Califica a
140 | 71594858 | JONATHAN APTO . GESTION DE AAI 25 25 50 :
AUCCAPURI GESTION AMBIENTAL | SEOTONDE | | AVBIENTAL entrevista
SUBGERENCIA DE -~
141 | 71907826 | HECTOR RAUL | AMACHE HUAMANI | APTO gng%ﬂ’;ﬁElENTAL GESTION DE f\ﬁgmﬂgf AAI 25 25 50 gn";'r'ﬂ\‘;; 2
RESIDUOS SOLIDOS
SUBGERENCIA DE -
142 | 72290061 | LIDIOOMAR | VILLENA CORAHUA | APTO §E§$|'éﬂ?\3§|ENT AL | GESTIONDE mgl“éﬂgf AAI 25 25 50 Cﬁ"f'c."’ 2
RESIDUOS SOLIDOS entrevista
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
LA POSTULANTE NO CUMPLE CON
SUBGERENCIA DE ANEXAR LA FICHA DE POSTULACION
GLADYUSKA GERENCIA DE ' PROMOTOR DE LA PRIMERA ETAPA, SIENDO
e SERnstEl | ) e QUISPECALLER | APTO | raTidN AMBIENTAL Sgggggs?g(mnos AMBIENTAL bied 0| DESCALIFICADO | peqUiSITO INDISPENSALE SEGUN
LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
VIGENTE.
SUBGERENCIA DE -
CHILLIHUANI GERENCIA DE , PROMOTOR Califica a
144 | 72717980 | KAREN APTO . GESTION DE AAI 2 2% 50 :
CONDORI GESTION AVBIENTAL | SEor DRSS Do | AMBIENTAL entrevista
EL POSTULANTE NO ACREDITA
SUBGERENCIA DE DOCUMENTALMENTE LA
145 | 72838507 | BRVEND | TORAVECH APTO | SR e AL | GESTIONDE. R OToR AA 0 | DESCALIFICADO | EXPERIENCIA GENERAL NI
RESIDUOS SOLIDOS ESPECIFICA , SEGUN LAS BASES DE
ESTA CONVOCATORIA VIGENTE
SUBGERENCIA DE N
146 | 73421220 | BRAYAN CORDOVALOPEZ | APTO 2E§$|'éﬂﬁ\ﬁ'§|em A | GESTIONDE f\ﬁg:‘éﬂgf AA 25 18 83 Cat"f'c.a 2
RESIDUOS SOLIDOS entrevista
SUBGERENCIA DE -
MARCOS GERENCIA DE PROMOTOR Califica a
147 | 73715191 | qppagriay | RUEDAOLIVERA 1 APTO | raridN AMBIENTAL Sgggggst)galoos AMBIENTAL bied 25 e 01 entrevista
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
SUBGERENCIA DE -
DANITZA GERENCIA DE : PROMOTOR Califica a
148 | 73813387 CHOQUE FARFAN | APTO . GESTION DE AAI 25 25 50 :
ALEXANDRA GESTION AMBIENTAL | STOLONDE | | AVBIENTAL entrevista
SUBGERENCIA DE -
WILFREDO GERENCIA DE , PROMOTOR Califica a
149 | 74852860 CONDORI VIZA APTO : GESTION DE AAI 2% 25 50 :
ALDAIR GESTION AMBIENTAL | SEOTONDE . | AMBIENTAL entrevista
SUBGERENCIA DE -~
DINA GERENCIA DE : PROMOTOR Califica a
150 | 75809289 CACERESNINAN | APTO . GESTION DE AAI 25 25 50 :
ESTEFANI GESTION AMBIENTAL | S0 LONDE, o | AMBIENTAL entrevista
SUBGERENCIA DE -~
JULIA GERENCIA DE , PROMOTOR Califica a
151 | 76078089 HINOSTROZA TECSI | APTO , GESTION DE AAI 25 2 50 .
EUGENIA GESTIONAMBIENTAL | STOTONDE | | AVBIENTAL entrevista
AUXILIAR
ARIADNE ARAMBULO GERENCIA DE SUBGERENCIADE | ADMINISTRATIVO Califica a
152 | 71466176 | cotepHANY | PAREDES APTO | GESTION AMBIENTAL | MEDIO AMBIENTE | UNIDAD DE AREAS | A 2 2 0 entrevista
VERDES
AUXILIAR
CANDY SINCHI ROCA GERENCIA DE SUBGERENCIADE | ADMINISTRATIVO Calfica a
153 | 74090868 | gpoMARA | ONQUE APTO | GESTION AMBIENTAL | MEDIO AMBIENTE | UNIDAD DE AREAS | A Uy 25 2| entrevista
VERDES
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
AUXILIAR
GERENCIA DE SUBGERENCIADE | ADMINISTRATIVO Calfica a
154 | 76209350 | YULISAAMALY | BAUTISTACANO | APTO | oeqrion AMBIENTAL | MEDIO AMBIENTE | UNIDAD DE AREAS | A % % 0| entrevista
VERDES
AUXILIAR
HUGO GERENCIA DE SUBGERENCIADE | ADMINISTRATIVO NO PRESENTO CV EN LA FECHA
155 | 76928168 | peynaLpo | HUAMANRAMOS | APTO | oo AMBIENTAL | MEDIO AMBIENTE | UNIDAD DE AREAS | A 3| Al INDICADA
VERDES
CARTAGENA GERENCIA DE SUBGERENCIADE | RESPONSABLE DE Calffica a
156 | 71688591 | NATHALY DELGADO APTO | GESTION AMBIENTAL | MEDIO AMBIENTE | ZOONOSIS AAI 7 2% 2| entrevista
SUBGERENCIA DE
ASHANTY GERENCIA DE SANEAMIENTO PROMOTOR AREA Califica a
197 | 470925%8 | Gl g CHURAMEDRANO | APTO | GESTION AMBIENTAL | BASICO Y AREA TECNICA MUNICIPAL | A S 01 entrevista
TECNICA MUNICIPAL
SUBGERENCIA DE
JOEL 8 GERENCIA DE SANEAMIENTO PROMOTOR AREA Calffica a
198 | 70576467 | popoLrg | CHAVEZDUENAS  TAPTO | GeTiON AMBIENTAL | BASICO Y AREA TECNICAMUNICIPAL | A »® 01 entrevista
TECNICA MUNICIPAL
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
SUBGERENCIA DE
GERENCIA DE SANEAMIENTO PROMOTOR AREA Califca a
199 | 72112543 | JOELRONALD | QUISPEMISME [ APTO | GETiON AMBIENTAL | BASICO Y AREA TECNICA MUNICIPAL | A » % 01 entrevista
TECNICA MUNICIPAL
LA POSTULANTE NO CUMPLE CON
PRESENTAR LA DOCUMENTACION
SUBGERENCIA DE EN EL ORDEN ESTABLECIDO ENLAS
GERENCIA DE SANEAMIENTO PROMOTOR AREA BASES DE ESTA CONVOCATORIA,
160 | 75384320 | SHALYROCIO | HUALLPAHUANCA | APTO | GeqioN AMBIENTAL | BASICO Y AREA TECNICAMUNICIPAL | AN 0 | DESCALIFICADO | A5/ COMO NO SE ENCUENTRA
TECNICA MUNICIPAL FOLEADO NI FIRMADO, NO
PRESENTA LOS ANEXOS NI LA FICHA
DE POSTULACION.
SUBGERENCIA DE
GERENCIA DE SANEAMIENTO PROMOTOR AREA Califca a
161 | 76573549 | LEYDY GUIZADO MARTINEZ | APTO | GESTION AMBIENTAL | BASICO Y AREA TECNICAMUNICIPAL | A »® 01 entrevista
TECNICA MUNICIPAL
ELVIS QUEHUARUCHO GERENCIA DE SUBGERENCIADE | ASISTENTE Califica a
162 | 44406986 | cEINHARD | ACURA APTO | |NFRAESTRUCTURA | EQUIPOMECANICO | ADMINISTRATIVO | A7 % 21 entrevista
GERENCIA DE SUBGERENGIADE | TECNICO DE Califca a
163 | 48206161 | PERCY AGUILAR CONDORI | APTO | |\FRAESTRUCTURA | EQUIPO MECANICO | SOPORTE TECII » 01 entrevista
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

SAN JERONIMO

- PERU

. Juntos

poreidesarrollo

2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
ASISTENTE N
164 | 10334656 | ZARITA AGUILAR APTO | GERENCIA MUNICIPAL | GERENGIA MUNICIPAL | ADMINISTRATIVO - SCI | AA| 21| % 46| Califcaa
ADRIELA SEQUEIROS entrevista
Y AUDITORIA
LA POSTULANTE NO ADJUNTA LAS
CAPACITACIONES QUE SE
SUGIEREN EN EL PERFIL AL QUE
AR POSTULA QUE SE DETALLA A
165 | 41992575 | PATRICIA ROMANI TISOC APTO | GERENCIA MUNICIPAL | GERENCIA MUNICIPAL | ADMINISTRATIVO - SCI | AA 0 | DESCALIFICADO :
A CONTINUACION: ESPECIALIZACION
EN CONTRATACIONES DEL ESTADO
0 DERECHO ADMINISTRATIVO O
GESTION MUNICIPAL
ASISTENTE cal
166 | 42368395 | LIZYAJAIRA | MAYHUACUEVA | APTO | GERENCIA MUNICIPAL | GERENCIA MUNICIPAL | ADMINISTRATIVO - SCI | AA 21 2 43 alffica a
entrevista
Y AUDITORIA
MARCO GeIIE Califica a
167 | 44748919 MAMANI CENTENO | APTO | GERENCIA MUNICIPAL | GERENCIA MUNICIPAL | ADMINISTRATIVO - SCI | AA 17 21 38 .
ANTONIO Y AUDITORIA entrevista
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido %Z‘:;gg P”';tale P”"zta‘e Pm::e Filtro Entrevista |  COMENTARIO, OBSERVACION
EL POSTULANTE NO PRESENTA LOS
CERTIFICADOS DE
RODOLEO ASISTENTE CAPACITACIONES, SIENDO
168 | 45674197 |y e QUISPE OLIVERA | APTO | GERENCIA MUNICIPAL | GERENCIA MUNICIPAL | ADMINISTRATIVO - SCI | AA 0 | DESCALIFICADO | REQUISITO INDISPENSABLE Y SE
Y AUDITORIA AA‘ADE QUE LOS CERTIFICADOS
SOLO SERAN CONSIDERADOS DE
LOS ULTIMOS CINCO ANOS
XIOMARA ASISTENTE Califica a
169 | 61615138 JORGE DORADO APTO | GERENCIA MUNICIPAL | GERENCIA MUNICIPAL | ADMINISTRATIVO - SCI | AA | 17 25 42 :
ALICIA entrevista
Y AUDITORIA
CANDY ASISTENTE Califica a
170 | 70153033 ROMERO PALOMINO | APTO | GERENCIA MUNICIPAL | GERENCIA MUNICIPAL | ADMINISTRATIVO - SCI | AA | 2 25 50 :
FIORELLA entrevista
Y AUDITORIA
ASISTENTE ol
171 | 70371873 | DAYAMIMIA | PAREDES SOTO APTO | GERENCIA MUNICIPAL | GERENCIA MUNICIPAL | ADMINISTRATIVO - SCI | AA | 25 21 46 :
entrevista
Y AUDITORIA
ASISTENTE ,
172 | 72128500 | CREYS! CORRALES APTO | GERENCIA MUNICIPAL | GERENCIA MUNICIPAL | ADMINISTRATIVO - SCI | AA | 21 25 46 Calfica a
MILEYDI FERNANDEZ Y AUDITORIA entrevista
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
KAROL ASISTENTE cait
173 | 73034886 BUSTINZA LUNA APTO | GERENCIA MUNICIPAL | GERENCIA MUNICIPAL | ADMINISTRATIVO - SCI | AA | 21 25 46 altica a
GABRIELA entrevista
Y AUDITORIA
ASISTENTE Calficaa
174 | 23992781 | MARIBEL AREVALOYAREZ | APTO | GERENCIA MUNICIPAL | GERENCIA MUNICIPAL | ADMINISTRATIVO AAI 21 25 46 :
entrevista
PARA ALCALDIA
ASISTENTE
ADMINISTRATIVO Califica a
175 | 70376485 | MARITZA ZEACCORIMANYA | APTO | GERENCIA MUNICIPAL | GERENCIAMUNICIPAL | o ooty o1y AAI 21 25 B
MUNICIPAL
MARI LUZ OFICINA DE OFICINA DE Cai
176 | 40561692 |y i RUIZ VARGAS APTO | EJECUCION EJECUCION AUXILIAR COACTIVO | PPI 2% 2 50 enﬁreji"; S
COACTIVA COACTIVA
OFICINA DE OFICINA DE N
177 | 77972699 gk@gﬂ A |ESQUIVELJUACHIN | APTO | EJECUCION EJECUCION L%%?‘F'%aDOR TEC I 17 2% 2 gn‘:'r'g‘fg a
COACTIVA COACTIVA
OFICINA DE GESTION | OFICINA DE GESTION | yccrenre Cai
178 | 72426247 | LIZNATALY | ZEA SILVA APTO | DE RIESGO DE DE RIESGO DE ADMINISTRATIVO AAI 17 18 35 en‘ir'e'jg tz
DESASTRES DESASTRES
OFICINA DE GESTION | OFICINA DE GESTION . N
179 | 73530883 | WALDIR DIAZ ATAYUPANQUI | APTO | DE RIESGO DE DE RIESGO DE gglg/ﬁﬂigﬁmco AAI 17 21 38 ecnﬁ'r'g\fg 2
DESASTRES DESASTRES
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
OFICINA DE GESTION | OFICINA DE GESTION N
180 | 47013377 | ARTHUR REYES GUEVARA | APTO | DE RIESGO DE DE RIESGO DE Eggggﬁ\'ggﬁk rsg | ESP 17 21 38 gni'r'gslas a
DESASTRES DESASTRES
ASISTENTE DE
OFICINA DE IMAGEN | OFICINA DE IMAGEN
181 | 73878220 | YERALI MERCADO SUCNO | APTO | INSTITUCIONAL Y INSTITUCIONAL Y LAETE] AAI 0 | DESCALIFICADO | . NO ENVIO GV DE ACUERDO AL
AYDALUZ INSTITUCIONAL Y ORDEN ESTABLECIDO EN LAS BASES
COMUNICACIONES | COMUNICACIONES
PROTOCOLO
OFICINA DE IMAGEN | OFICINA DE IMAGEN N
182 | 46842596 | FREDY ROJAS ARIZA APTO | INSTITUCIONAL Y INSTITUCIONAL Y fﬂgm"gé‘gw PP I 17 2 38 gn‘i'r'(‘;';’; 2
COMUNICACIONES | COMUNICACIONES
OFICINA DE IMAGEN | OFICINA DE IMAGEN Eggggﬁ\'ggﬁk N Caliicaa
183 | 70013635 | JOSE IGNACIO | FERROSORIANO | APTO | INSTITUCIONALY | INSTITUCIONALY | 55PCEAH ST PP 17 25 | s
COMUNICACIONES | COMUNICACIONES
PRENSA
TECNICO EN
VICTOR OFICINADE IMAGEN | OFICINADE IMAGEN | oGO SR - Caliicas
184 | 23951955 | 17 0% ITURBE HERMOZA | APTO | INSTITUCIONALY | INSTITUCIONALY | PRODJECI0 TEC | 17 25 4| Calfea
COMUNICACIONES | COMUNICACIONES | SOV FRES
PABLO HUARANCCA OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE ASISTENTE Califica a
185 | 74610647 | | FSSANDRO | MARTINEZ APTO | ADMINISTRACION | ABASTECIMIENTO | ADMINISTRATIVO Rl 2 2 2| entrevista
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SECRETARIA GENERAL

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

SAN JERONIMO

i

Juntos

poreidesarrollo
2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
ASISTENTE DE N
SURCO OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE Califica a
186 | 44425014 | ALBERALEX | xravypANQUI APTO | ADMINISTRACION | ABASTECIMIENTO mgé\g:&')o“ DEL AAI 21 21 2| entrevista
ASISTENTE DE -
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE Califica a
187 | 72962981 | DANI ADEMIR | ATASIMIRANDA | APTO | o CUIACENERALDE | OFCIADE :\r}ggce:g(l)w DEL  |AAl 17 21 3| Calficen
ELABORADOR DE N
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE Califica a
188 | 48094347 | HERFILIA TORRES SUPA APTO . CUADROS AA| 17 25 £ :
ADMINISTRACION | ABASTECMEENTO | SORDROS entrevista
ELABORADOR DE -
189 | 70449460 | INGRID ECHEGARAY CASOS | APTO ggﬁmﬁfxggﬁ 2 2;1\05'%0'3'5'ENT0 CUADROS AA| 21 2 46 gnat'r'gjlas 2
COMPARATIVOS
ELABORADOR DE N
VILMA OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE Califica a
190 | 71801480 CRUZ TAPARA APTO . CUADROS AA| 17 25 £ :
VICTORIA ADMINISTRACION | ABASTECMENTO | SORDROS entrevista
ELABORADOR DE -
191 | 41122857 | GARY OMAR | JARA OCHOA APTO gg'h%mf&ggﬁ" £ 2;@1'\!90?5IENTO ORDENES DE AAI 21 2% 46 gn*:'r'ﬂjz tz
SERVICIO Y COMPRA
ELABORADOR DE N
CARLOS MOGROVEJO OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE Califica a
192 | 46379208 APTO , ORDENES DE AA| 21 21 2 :
ALFREDO VIZCARRA ADMINISTRACION | ABASTECIMIENTO | OF eS8 entrevista
ELABORADOR DE
JONAS OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE NO PRESENTO CV EN LA FECHA
193 | 70317587 [ \ONS PACHACONDORI | APTO | S oL DE | O O o ggg\%Eg \I(DICEZOMPRA AAI 0 | DESCALIFICADO R
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 3
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- PERU erd ]
CUSCO - PERU voreidesarrollo
SECRETARIA GENERAL

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
ELABORADOR DE N
194 | 73878882 | JULIZZA LAIDY | CANDIA GUTIERREZ | APTO %Lﬁl%@f@(ﬁgﬁf DE gggﬁcmmm ORDENES DE AAI 17 25 42 gni'r'gslas a
SERVICIO Y COMPRA
ESPECIALISTA EN -
NATALI SINCHI ROCA OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE Califica a
195 | 43046384 APTO ; CONTRATACIONES - | ESP | 2% 25 50 :
PATRICIA GONZALES ADMINISTRACION | ABASTECIMIENTO | Gofaan i m N> entrevista
ESPECIALISTA EN N
JOSE OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE Califica a
196 | 44407025 TARACAYAMOLINA | APTO . CONTRATACIONES - | ESP | 17 25 £ :
EDUARDO ADMINISTRACION | ABASTECIMIENTO | SDRTRETACIONES entrevista
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE GESTOR Califica a
197 | 45159906 | MARIAISABEL | CONDORIBOLIVAR | APTO | \n\iNISTRACION | ABASTECIMIENTO | DOCUMENTARIO el - - 2| cntrevista
RESPONSABLE DE
FERNANDEZ OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE NO ENVIO CV DE ACUERDO A LO
198 | 23925007 | FREDY HUAMAN APTO | ADMINISTRACION | ABASTECIMIENTO | ORDENES DE PP 0| DESCALIFICADO | "co7aR| ECIDO EN LAS BASES
SERVICIO Y COMPRA
RESPONSABLE DE N
199 | 40866833 | ROCIO AMANCAFLORES | APTO gg'h%m%{“(ﬁgﬁ" b ggg?éo?ﬁmmo ORDENES DE PP 17 25 4 gnﬁ'r'ﬂjg 2
SERVICIO Y COMPRA
RESPONSABLE DE N
200 | 48765683 | LISHEP ZUNIGA MUROZ APTO /?E:\?HII\II\IIQ‘SRE/F(I‘,EIEQL DE gggﬁé\cﬁﬁmm ORDENES DE PPI 17 21 38 Cat"f'c.a 2
SERVICIO Y COMPRA entrevista
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CUSCO - PERU
SECRETARIA GENERAL

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

SAN JERONIMO
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
| ASISTENTE
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE GESTION | ADMINISTRATIVO — Califica a
2O sl R RO | el L APTO | ADMINISTRACION | PATRIMONIAL OFICINA DE GESTION | AA! [ 4 2| entrevista
PATRIMONIAL
| ASISTENTE
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE GESTION | ADMINISTRATIVO — NO PRESENTO CV EN LA FECHA
202 | 46781385 | ISAIAS MERMA HUAMAN | APTO | \h\INISTRACION | PATRIMONIAL OFICINA DE GESTION | A 0| DESCALIFICADO INDICADA
PATRIMONIAL
| ASISTENTE
ALVAREZ OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE GESTION | ADMINISTRATIVO — Califica a
AU R IO ESCALANTE APTO | ADMINISTRACION | PATRIMONIAL OFICINA DE GESTION | AA! e e 01 antrevista
PATRIMONIAL
| ASISTENTE
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE GESTION | ADMINISTRATIVO — Califica a
204 | 72252324 | MARICARMEN | SAICO CALSI APTO | ADMINISTRACION | PATRIMONIAL OFICINA DE GESTION | AA! 21 18 B entrevista
PATRIMONIAL
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
| ASISTENTE
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE GESTION | ADMINISTRATIVO — Califica a
A | TR | R MENDIVILPAUCAR | APTO | \h\INISTRACION | PATRIMONIAL OFICINA DE GESTION | AA! [ 4 2| entrevista
PATRIMONIAL
| ASISTENTE
MARIA DEL OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE GESTION | ADMINISTRATIVO — Califica a
206 | 73054819 | o) AR JIBAJA LAURA APTO | ADMINISTRACION | PATRIMONIAL OFICINA DE GESTION | A 7 % 2| cntrevista
PATRIMONIAL
| ESPECIALISTAEN -
RANIERI OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE GESTION Califica a
207 | 46660386 | Rt CALACHAHUIPAZ | APTO | QR D | O e CONTROL ESP| 17 25 | Gz
PATRIMONIAL
CARMEN MOSCOSO OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE Calificaa
208 | 46370163 | S5 oo, apTo | SFCRR CENERAL OF | RECURSOS ASESORLEGAL-RH | PPI 2 18 43| Calfeaa
HUMANOS
209 | 44285599 | EDSON JOAO | CORNEJO VALENCIA | APTO | OFICINA GENERAL DE gggdgggg PEETETEE TEC | 25 2 4| Colifcaa
ADMINISTRACION | RSP o0 REMUNERACIONES entrevista
OFICINA DE N
OFICINA GENERAL DE ASISTENTE EN Califica a
210 | 47921115 | LISSETH sALASBEISAGA | apTo | F G CENERA EE%ALAE%%S A e agiongs | TEC! 25 21 4| Calfea
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CUSCO - PERU
SECRETARIA GENERAL

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

SAN JERONIMO

i

Juntos

poreidesarrollo
2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido %:‘:;9: P”'}taje P”"ztaje Pm::e Filtro Entrevista |  COMENTARIO, OBSERVACION
OFICINA DE ,
21| 70032174 | YOSHUKA | VITORNOCRUZ [ APTO | QFICRIA SENERAL DE 55%%%3 A NEs | TEC! 21 18 39| Calfcan
212 | 71054268 | MARISOL AUCCATINCO APTO | OFICINA GENERAL DE gEg’;@gg ASISTENTE EN TEC) o | DESCALIFICADG | NO ENVIO CV DE ACUERDO AL
CONDORI ADMINISTRACION | RECPRo0 REMUNERACIONES ORDEN ESTBALECIDO EN LAS BASES
213 | 71130678 | AYDEE MENDOZA APTO | OFICINA GENERAL DE | 2F STV DE ASISTENTE EN _ o | DESCALIFIGADG | NO PRESENTO CV EN LA FECHA
VILLACORTA ADMINISTRACION. | R=R%0 REMUNERACIONES INDICADA
OFICINA DE ,
214 | 71784265 | KATERIN DELGADO DIAZ apTO | oFICRA SENERAL OF RECURSOS e o NEs | TEC! 2 18 43| Celfeaa
o15 | 75873005 | SADITH ESCALANTE APTO | OFICINA GENERAL DE gE'CCL'J“F'{‘,\Sgg ASISTENTE EN TECI o | DESCALIFIcADD | NO PRESENTO CV EN LA FECHA
ALVAREZ ADMINISTRACION | ReCLR3O REMUNERACIONES INDICADA
OFICINA DE .
216 | 76778946 | SAIDA LIPA ZARATE APTO gg'h%m%i“(ﬁgﬁ DE EE%ALAE%%S QE%EETRE\E%NES TEC| 21 18 39 ecni'r'(‘;'\flas 2
217 | 22053361 | CLAUDIA ALIDIAZ APTO | OFICINA GENERAL DE ggg']';’\sgg AUXILIAR A o | DEscALFIcAD | NOPRESENTO CV EN LA FECHA
MAGALY ADMINISTRACION | RESP o0 ADMINISTRATIVO INDICADA
218 | 46660425 | JUAN CARLOS | QQUENAYARIVERA | APTO | OFICINA GENERAL DE gEICCLthllaAsgg AUXILIAR AAI 0| DESCALIFicADO | NO PRESENTO CV EN LA FECHA
ADMINISTRACION | R=CR9O ADMINISTRATIVO INDICADA
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SECRETARIA GENERAL
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SAN JERONIMO
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poreidesarrollo
2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
OFICINA DE N
JASIARA OFICINA GENERAL DE AUXILIAR Califica a
219 | 70517953 | ;111ENA MIRANDA JIMENEZ | APTO | /) iINISTRACION EEW\E%%S ADMINISTRATIVO bied 4 4 0 entrevista
PUMAHUALCCA OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE AUXILIAR Calificaa
220 | 70822635 | DICBER HUARCAYA APTO | ADMINISTRACION EE&,J\ESO%S ADMINISTRATIVO M 25 25 0| entrevista
221 | 7089247 | CRISTHIAN | RAMOS APTO | OFICINA GENERAL DE | 2F STV DE AUXILIAR " o | DESCALIFIGADG | NO PRESENTO CV EN LA FECHA
DAVID CUSIHUAMAN ADMINISTRACION. | R=R%0 ADMINISTRATIVO INDICADA
OFICINA DE N
OFICINA GENERAL DE AUXILIAR Califica a
222 | 71716881 | JIMKEVIN CALACHAHUI LUQUE | apTo | TG TR CERERAL DE | RecURSOS N ATIVG AAI 2% 2 s| Calfea
HUMANOS
293 | 7o015040 | MARIADEL | oo vini | apTo | OFICINA GENERAL DE gE'gL'J“F'{ASgg AUXILIAR Al o | DESCALIFIGADO | NO ENVIO CV DE ACUERDO AL
CARMEN ADMINISTRACION | ReCLR3O ADMINISTRATIVO ORDEN ESTBLECIDO EN LAS BASES
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE AUXILIAR NO PRESENTO CV EN LA FECHA
204 | 72957993 | BLANCA AYME CUTIPA apTo | SFCHR CERER EE%ALAE%QSS A P ATIVO AAI 0 | DESCALIFICADO N
OFICINA DE N
BERLINNE OFICINA GENERAL DE AUXILIAR Califica a
225 | 15762881 | (o pRET LR E TR APTO | ADMINISTRACION Eﬁmﬁ%%s ADMINISTRATIVO o - = 6| cntrevista
OFICINA DE N
OFICINA GENERAL DE AUXILIAR Califica a
226 | 75766453 | ESTEFANI | QUISPEQUISPE | APTO | ST CEFERS EE(’\:ALAE%%S A ATV AAI 25 2 s| alficad
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poreidesarrollo
2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
OFICINA DE PREVENCIONISTA EN -
207 | 42731029 | BRUMEL EELEJBE\';C'O APTO ggﬁmgfﬂggﬁ" DE | RECURSOS SEGURIDAD Y SALUD | ESP | 17 25 4 ecnilrlﬂsgtz
HUMANOS OCUPACIONAL
OFICINA DE PREVENCIONISTA EN
228 | 46900505 | BRIYAN /S\éll_-lﬁ\?-IUANCO APTO gg'h(ﬂ:lm%i“cﬁgﬁ" DE | RECURSOS SEGURIDAD Y SALUD | ESP | 0| DESCALIFIcADO | O PRESE“I',:&SXDEL“ LA FECHA
HUMANOS OCUPACIONAL
OFICINA DE PREVENCIONISTA EN N
229 | 70576535 #{%AMOMEL HILARES MIRANDA | APTO XELEI:III\II\IIQSRT(I)EI(R)QL DE | RECURSOS SEGURIDAD Y SALUD | ESP | 17 2% 2 E}Cn"’;'r'(‘;'\fgtaa
HUMANOS OCUPACIONAL
OFICINA DE TECNICO EN N
230 | 47596765 BEHETS SI:JIOSSEENAIRA APTO 2Eﬁmg$§xcﬁgﬁ DE | RECURSOS PROCEDIMIENTOS | TEC I 2% 18 43 fnﬁ'r'gjgtz
HUMANOS ADMINISTRATIVOS
OFICINA DE TECNICO EN
231 | 70080825 | REYNALDO | ORTIZ HUAMAN APTO g;',f”m%{“cﬁgﬁ DE | RECURSOS PROCEDIMIENTOS | TEC I 0 | DESCALIFICADO ORBII(E)NESQ/'&B?.\I/E(?IIIEDS%I{IEFESOBC\\LSES
HUMANOS ADMINISTRATIVOS
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

SAN JERONIMO
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
OFICINA DE TECNICO EN
232 | 71341688 | MARCELA /;EIESXI\?DEZBACA APTO gg'hm’éf@ggﬂ% RECURSOS PROCEDIMIENTOS | TECI 0| DESCALIFIcADO | O PRESEN&gngDE}\“ LA FECHA
HUMANOS ADMINISTRATIVOS
OFICINA DE TECNICO EN -
233 | 72201129 | JULIO CESAR | HUALLPANEGRON | APTO gg',f”mgf@égﬁ" DE | RECURSOS PROCEDIMIENTOS | TEC I 25 18 83 C":"f'c."‘ta
HUMANOS ADMINISTRATIVOS entrevista
OFICINA DE TECNICO EN -~
234 | 72046818 ﬁf&%’“’* CARDENAS HILARES | APTO /?EL%%@TG@;(RJQL DE | RECURSOS PROCEDIMIENTOS | TEC I 25 25 50 gn‘i'r'(‘;'sgtaa
HUMANOS ADMINISTRATIVOS
OFICINA DE TECNICO EN -
235 | 73194973 mgg? gf&gﬁ?ﬁ“ APTO ggﬁmfgggﬁ DE | RECURSOS PROCEDIMIENTOS | TEC I 25 21 46 fnat'r'gjgtz
HUMANOS ADMINISTRATIVOS
OFICINA DE TECNICO EN
236 | 74123834 gim(z:: ARANYAVARGAS | APTO gg'h%m%{“cﬁgﬁ DE | RECURSOS PROCEDIMIENTOS | TECI 0| DEScALFicapo | NO PRESE“I',E&SXDEL“ LAFECHA
HUMANOS ADMINISTRATIVOS
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CUSCO - PERU
SECRETARIA GENERAL

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

SAN JERONIMO
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Juntos

poreidesarrollo
2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
OFICINA DE TECNICO EN -
237 | 75839771 ¥£§JX'ELO PARQUE HUALLPA | APTO ggﬁmgfﬂggﬁ" DE | RECURSOS PROCEDIMIENTOS | TEC I 25 18 43 ecnat'r'l'ﬁ.ié
HUMANOS ADMINISTRATIVOS
OFICINA DE TECNICO EN -
238 | 76168644 I‘f/'gmg‘\ Eg%%\fc'ﬂg APTO gg'h%m%i“cﬁgﬁ" DE | RECURSOS PROCEDIMIENTOS | TEC I 25 21 46 Cni'r'f'\ffta
HUMANOS ADMINISTRATIVOS entrevista
OFICINA DE TECNICO EN N
239 | 76215291 | MARIBEL HANCCO QUISPE | APTO %ﬁmgﬁgﬂ' DE | RECURSOS PROCEDIMIENTOS | TEC I 25 2 46 E}Cn"’;'r'(‘;'\fgtaa
HUMANOS ADMINISTRATIVOS
OFICINA DE TECNICO EN N
240 | 76303987 | CATY MILUSKA | APAZA CALLO APTO 2gﬁmg$§xcﬁgﬁ DE | RECURSOS PROCEDIMIENTOS | TEC I 2% 2% 50 fnﬁ'r'gjgtz
HUMANOS ADMINISTRATIVOS
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE Caliica a
241 | 42438430 | JUNIOR POZO SARMIENTO | ApTO | SFICIYA GERERAL DE | OFIGNADE GIRADOR (A) PRIl 17 25 4| Calas
CCANAHUIRI OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE Califica a
242 | 46339300 | ZENAIDA CCOLQQUE APTO | ADMINISTRACION | TESORERIA GIRADOR (A) PPl 7 21 B entrevista
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE Calffica a
243 | 47240049 | WASHINGTON | QUISPE MEJIA apTo | OFICINA GENERAL DE | OFICINADE GIRADOR (A) PRI 17 21 3| Calfeaa
PROFESIONAL DE
AYDEE OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE CONTROL DE Calffica a
244 | 41267659 | \ARizA LAROTA CUITO APTO | ADMINISTRACION | TESORERIA INGRESOS PP 7 % 2| entrevista
MUNICIPALES
PROFESIONAL DE
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE CONTROL DE Califica a
245 | 46553786 | ROY VLADIMIR | HUARAYO QUISPE | ApTO | T 18T CERERAL DE | OFCTHA B e PPl 7| 25 2| CGafeas
MUNICIPALES
ASISTENTE
CORIZA OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO - Calfica a
246 | 23989124 | MARGOT ORCCOHUARANCCA | “PTO | ADMINISTRACION | ADMINISTRACION | OFICINA GENERAL DE | A4 7 % 21 entrevista
ADMINISTRACION
ASISTENTE
OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO — Califica a
247 | 44435918 | KELY JOHANA | QUISPE CHAHUA | APTO | s iNISTRACION | ADMINISTRACION | OFICINA GENERAL DE | A m® 21 entrevista
ADMINISTRACION
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
ASISTENTE
OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO - Califca a
248 | 47658513 | REYNALDO | ROJASHUAMAN | APTO | sp\iNISTRACION | ADMINISTRAGION | OFICINA GENERAL DE | A7 214 21 entrevista
ADMINISTRACION
ASISTENTE
INGRITH ' OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO - , NO ENVIO CV DE AGUERDO AL
249 | 10813701 | porpeyp | BEJARCALLANAUPA 1APTO | \DMINISTRACION | ADMINISTRACION | OFICINA GENERALDE | AA! | NULL | NULL ) #VALOR! | DESCALIFICADO | one ESTABLECIDO EN LAS BASES
ADMINISTRACION
ASISTENTE
OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO - NO ENVIO CV DE ACUERDO AL
250 | 71429286 | ZULYISABEL | AZURIN SICOS APTO | ADMINISTRACION | ADMINISTRACION | OFICINA GENERAL DE | A*! 0| DESCALIFICADO | ogpEN ESTABLECIDO EN LAS BASES
ADMINISTRACION
ASISTENTE
PORCEL OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO - NO PRESENTO CV EN LA FECHA
251 | TIT10309 | ALEXANDRO | o 15peTUPA APTO | ADMINISTRACION | ADMINISTRACION | OFICINA GENERAL DE | A" 0 | DESCALIFICADO INDICADA
ADMINISTRACION
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
ASISTENTE
CONDORI OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO - Califca a
262 | 71829562 | DEYS| SARMIENTO APTO | ADMINISTRACION | ADMINISTRACION | OFICINA GENERAL DE | A*'! A » 1 entrevista
ADMINISTRACION
ASISTENTE
HUAYPAR OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO - Califica a
263 72445428 | DERLY SILENA | 6\ rycatia APTO | ADMINISTRACION | ADMINISTRACION | OFICINA GENERAL DE | 4! LA 21 entrevista
ADMINISTRACION
ASISTENTE
MICAELA | CARRASCO OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO - NO PRESENTO GV EN LA FECHA
254 | 73829336 | ) AISDEL | PUMALAURA APTO | ADMINISTRACION | ADMINISTRACION | OFICINA GENERAL DE | A 0 | DESCALIFICADO INDICADA
ADMINISTRACION
ASISTENTE
OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO - NO ENVIO CV DE ACUERDO AL
255 | 74562202 | GABYIVON | QQUENAYAAPAZA | APTO | sp\iNISTRACION | ADMINISTRAGION | OFICINA GENERAL DE | A*! 0'| DESCALIFICADO | ogpEN ESTABLECIDO EN LAS BASES
ADMINISTRACION
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
ASISTENTE
CLAUDIA OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO - Calfica a
256 | 76075427 | yicroRia | QUISPECRUZ APTO | ADMINISTRACION | ADMINISTRACION | OFICINA GENERAL DE | A*'! o 21 entrevista
ADMINISTRACION
ASISTENTE
OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO - Califica a
257 | 76322383 | LAURAJIMENA | QUISPEVALDEZ | APTO | spyNISTRACION | ADMINISTRACION | OFICINA GENERAL DE | A4 ey 3| entrevista
ADMINISTRACION
ASISTENTE
OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO - NO PRESENTO CV EN LA FECHA
268 | 76537440 | JOELNICK | FIGUEROA SALAZAR | APTO | SEERICEelEaRt O | BPEC SN T | GFIGINA GeNERAL DE | 4! 0 | DESCALIFICADO oo
ADMINISTRACION
ASISTENTE
OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO - Califica a
259 | 76629348 | CARLAEDITH | SUMA PUMA APTO | ADMINISTRACION | ADMINISTRACION | OFICINA GENERAL DE | A7 r® 21 entrevista
ADMINISTRACION
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido | C04ig0 | Puntaje | Puntaje | Total | co o e rrovista | COMENTARIO, OBSERVACION
Cargo 1 2 Puntaje
ASISTENTE
OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE | ADMINISTRATIVO - NO PRESENTO CV EN LA FECHA
260 | 77574154 | LUCIO ULISES | MAMANI LIPA APTO | ATNINISTRAGION - | ADMINISTRAGION - | OPICINA GENERAL DE | A4 0 | DESCALIFICADO 110 OV EN
ADMINISTRACION
DARWIN OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE NO ENVIO CV DE ACUERDO AL
261 | 43063864 | £\ piQUE YABARVALENCIA | APTO | )oFSORiA JURIDICA | ASESORIA JURIDICA | ABOGADO UL 0| DESCALIFICADO | enEN ESTABLECIDO EN LAS BASES
GESSELLE OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE Califica a
262 | 44233922 | opNDRA TORVISCO PAZ APTO | ASESORIA JURIDICA | ASESORIA JURIDICA | ABOGADO PRI 17 2 2| entrevista
JHONATAN | ZAMALLOA OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE NO ENVIO CV DE ACUERDO AL
N CONTRERAS APTO | ASESORIA JURIDICA | ASESORIA JURIDICA | ABOGADO UL 0| DESCALIFICADO | - noneN SEA'ALADO EN LAS BASES
NO ENVIO CV DE ACUERDO AL
ORDEN ESTABLECIDO EN LAS
264 | 46385015 T:é’gM AN | POMARODRIGUEZ | APTO ggggg&ﬁﬁi’?é\ltf gsFlE(ch)giiEJﬁi?StEE ABOGADO PP Il 0 | DESCALIFICADO |  BASES, ASIMISMO, EXPERIENCIA
INDICADA EN LA FICHA NO COINCIDE
CON LOS CERTIFICADOS
MARGARET OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE Califica a
265 | 47564412 | v oMARA DIAZMORMONTOY | APTO | \arSORIA JURIDICA | ASESORIA JURIDICA | ABOGADO Al g = 2| cntrevista
OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE Califica a
266 | 74822567 | YENNIFER | HANCCOPACHA | ApTO | SEISINA SENERAL DE | OFICINA SENERAL DE | AB0GADO S 17 25 | Cafeas
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2023 - 2026

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido %Z‘:;gg P”Ta‘e P”"zta‘e Pm::e Filtro Entrevista |  COMENTARIO, OBSERVACION
OFICINA GENERAL DE | OFICINA GENERAL DE NO PRESENTO CV EN LA FECHA
267 | 75227062 | EDISON FLORESBELLIDO | APTO | QO e D | O S e CAT | ABOGADO PPl 0 | DESCALIFICADO A
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE ESPECIALISTA EN Calficas
268 | 23045851 | JULIOCESAR | NINANTAYVERA [ APTO | PLANEAMIENTOY | TECNOLOGIAS DELA | SOPORTE TECNICO | AAl 7] 2% 4| oz
PRESUPUESTO INFORMACION INFORMATICO
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE ESPECIALISTA EN
269 | 41751085 | p BHOF DEZACASTILLA | APTO | PLANEAMIENTOY | TECNOLOGIASDELA | SOPORTE TECNICO | AAI 0 | DESCALIFICADO | o0 B D A s
PRESUPUESTO INFORMACION INFORMATICO
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE ESPECIALISTA EN
270 | 70979787 | VIMEREDEM | GOMEZREMON | APTO | PLANEAMIENTOY | TECNOLOGIAS DE LA | SOPORTE TECNICO | Al 0 | DESCALIFICADO | O PRESENTO CF ELAFECHA
PRESUPUESTO INFORMACION INFORMATICO
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE ESPECIALISTA EN
271 71085401 | EoM\Npo | PASTOR LEON APTO | PLANEAMIENTOY | TECNOLOGIASDELA | SOPORTE TECNICO | AAI 0 | DESCALIFICADO | O PRESENTO C1 D AU eR D0
PRESUPUESTO INFORMACION INFORMATICO
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE ESPECIALISTA EN Caliicaa
272 | 73980928 | GIAN FRANCO | QUISPE HUAMAN ~ [APTO | PLANEAMIENTOY | TECNOLOGIAS DELA | SOPORTE TECNICO | AAl AN | SAfeas
PRESUPUESTO INFORMACION INFORMATICO
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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DE CV - CAS TRANSITORIO 2024 - 1 (MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO)

N° | DNI Nombres Apellidos Estado | Gerencia/Oficina Area Cargo Requerido %Z‘:;gg P”';tale P”"zta‘e Pm::e Filtro Entrevista |  COMENTARIO, OBSERVACION
) OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE ESPECIALISTA EN cal
273 | 77676808 | ISRAEL FERNANDEZ ZUNIGA | APTO | PLANEAMIENTO Y TECNOLOGIAS DE LA | SOPORTE TECNICO | AA| 17 25 42 en":r'e'\fg tz
PRESUPUESTO INFORMACION INFORMATICO
ORGANO DE ORGANO DE ESPECIALISTA EN Caliicaa
274 | 46937761 | ROCIO YANET | TTITO ZUMINA APTO | CONTROL CONTROL DETERMINACIONDE | PP 17 25 | Cafeas
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL RESPONSABILIDAD
SOLEDAD PROCURADURIA PROCURADURIA PROFESIONAL DE Califica a
215 | 47362639 | \y pcrog | APARICIOLIMA APTO | bBLICA MUNICIPAL | PUBLICA MUNICIPAL | PLANTA P g 2 8| entrevista
KAREN PROCURADURIA PROCURADURIA PROFESIONAL DE NO PRESENTO CV EN LA FECHA
276 | 71597064 | yoganiga | ARMINTAOCHOA | APTO | pijai\oA MUNICIPAL | PUBLICA MUNICIPAL | PLANTA PP 0| DESCALIFICADO INDICADA
DALMIRO PROCURADURIA PROCURADURIA PROFESIONAL Calfica a
217 | 23998253 |y THON OLIVERASUMIRE | APTO | piyg| |cCA MUNICIPAL | PUBLICA MUNICIPAL | EXPERTO PAII LA 21 entrevista
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