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COMUNICADO N°09-PROCESO DE SELECCION CAS 1-2024

El Comité del Proceso de Seleccion CAS | -2024 comunica que ha
concluido con la revision de los reclamos presentados a la evaluacion de
los CV documentado en la segunda etapa del Proceso de Seleccion CAS
1-2024 de la Municipalidad Distrital de San Jerénimo.

Por lo que la absolucion de reclamos esta disponible en el anexo adjunto
del presente comunicado.

Asimismo, cabe mencionar que el unico dia para la entrevista personal
para los postulantes que tras la absolucion de reclamos obtuvieron la
condicién de CALIFICA A ENTREVISTA sera el viernes 10 de mayo de
12:00 p.m. a 12:10 p.m. en las instalaciones de Casa Cabildo, ubicadas
en la plaza de armas del Distrito de San Jeronimo.

Atentamente,
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CCOMUNICADO 06

SOLICITO RECONSIDERACION DEL COMUNICADO N°06 - PROCESO DE SELECCION CAS I-24, PUESTO QUE MIS
SE VERIFICO NUEVAMENTE EN LA PLATAFORMA, Y CONFORME A LA NUEVA
a2 | e e T ——————. DOCUMENTOS SE ENCUENTRAN FOLIADOS DE ATRAS PARA ADELANTE DEBIDAMENTE CON LA FIRMA OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONALY  ASISTENTE DE IMAGEN INSTITUCIONALY O ENVIO CV DE ACUERDO ALORDEN | £ 1) o1 "cer e a0 e EL ARCHIVO INGRESADO ESTA ADECUADAMENTE | CALIFICAA
INCLUIDA, PERO AL MOMENTO DE CARGAR EL DOCUMENTO HUBO UN ERROR CON EL SISTEMA, PUESTO COMUNICACIONES PROTOCOLO ESTABLECIDO EN LAS BASES FOLIADO ENTREVISTA
QUE EN MI COMPUTADORA SE DIVISABA EL ORDEN CORRECTO, SOLICITO SE CONSIDERE EL FOLIADO
. SOLICITO EL VOLVER A ENVIAR MI CV- DOCUMENTADO PARA EL PROCESO DE CONTRATACION CAS 1-2024, NO ENVIO CV DE ACUERDO ALORDEN | LA COMISION SE RATIFICA EN DESCALIFICAR AL POSTULANTE, EL PLAZO PARA LA
2 | 024-000085%9 72015040 MARIA DEL CARMEN YABAR HUAMAN PUESTO QUE EN LA REVISION DA POR ENTENDIDO DE QUE NO CUMLE CON LAS BASES DEL ENVIO OFICINA DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESTBLECIDO EN LAS BASES PRESENTACION DE CV YA PASO Y NO HAY OPCION PARA VOLVER A ENVIAR | DEoCAHFICADO
DE ACUERDO A LA CONSULTA SUNEDU LA CONDICION DE EGRESADO ES EN
NO ACREDITA LA EXPERIENCIA FECHA 01/06/2018 A PARTIR DE LA CUAL SE CONSIDERA LA EXPERIENCIA
SOLICITO RECONSIDERAR EVALUACION CURRICULAR DEL CONCRUSO CAS |-2024 DE LA MUNICIPALIDAD | SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y PROFESIONAL NO MENOR DE 5 AROS
3 | 024-00008607 70763133 YONY SOTOMAYOR MORALES ESPECIALISTA EN PROGRAMAS SOCIALES PROFESIONAL, ASIMISMO,LA CONSTANCIA O DE PRACTICAS NO ESTA SUSCRITO | DESCALIFICADO
DISTRITAL DE SAN JERONIMO YA QUE S| CUMPLO CON TODOS LOS REQUISITOS EN LA SEGUNDA ETAPA PARTICIPACION CIUDADANA cowsm;ug\;ﬁ LE:QLS ’:ICHA DE G A TS0 S O U U 50 AL U A G WS, Y
: ESE SENTIDO NO CUMPLE CON LOS 05 ANOS DE EXPERIENCIA GENERAL
. . LA COMISION SE RATIFICA EN DESCALIFICAR AL POSTULANTE, EL PLAZO PARA LA
SOLICITO RECONSIDERACION AL TENER UNA OBSERVACION POR PARTE DEL JURADO DEL CONCURSO CAS I- NO ACREDITO DIPLOMADOS O CURSOS EN " "
. PRESENTACION DE CV YA PASO Y NO HAY OPCION PARA VOLVER A ENVIAR O
4 | 024-00008610 71805868 FRINE LIZETH NAVARRO HUAMAN 2024, VISTO QUE S| CUENTO CON LA CAPACITACION CURSO EN TRAMITE DOCUMENTARIO EL CUAL GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL ASISTENTE ADMINISTRATIVO TRAMITE DOCUMENTARIO Y GESTION DE . DESCALIFICADO
ADJUNTAR DOCUMENTACION SUBSANATORIA EL FOLIO 09 CORRESPONDE A
ADJUNTO EN LA PRESENTE SOLICITUD ARCHIVOS
OTRA CAPACITACION
SOLICITO LEVANTAR OBSERVACIONES PARA EL PROCESO DE SELECCION CAS I-2024, LOS DOCUMENTO .
PRESENTADOS ESTAN FOLIADOS Y FIRMADOS, POSTULO PARA LA GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL, | SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA Y | RESPONSABLE DE EDUCACION CULTURA Y [EL EXPEDIENTE NO SE ENCUENTRA FOLIADO 7 A i
5 | 024-00008614 70516506 GLADYS MILENA OLAVE VALENCIA SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE, PARA EL CARGO DE RESPONSABLE DE EDUCACION, DEPORTE BIBLIOTECAS DE ATRAS HACIA ADELANTE Y FIRMADA, | © - C TACION DE CV YA PASO Y NO HAY OPCION PARA VOLVERAENVIARO | DESCALIFICADO
ADJUNTAR DOCUMENTACION SUBSANATORIA
CULTURA Y BIBLIOTECAS - PPIII
SOLICITO RECONSIDERACION EN EL PROCESO CAS 12024 MOTIVO QUE SE ME DESCALIFICO, NO ELPOSTULANTE NO ACREDITA LA COMISION SE RATIFICA EN DESCALIFICAR AL POSTULANTE, EN EL
. . CERTIFICADO UNICO LABORAL NO SE ESPECIFICA LOS CARGOS DESEMPENADOS
6 | 024-00008627 72838507 |BRAYAND ROLAND TUPAYACHI SANTANDER|ONSIPERANDO MI CERTIFICADO UNICO LABORAL QUE ACREDITA TANTO MI EXPERIENCIA GENERAL COMO | SUBGERENCIA DE GESTION DE RESIDUOS PROMOTOR AMBIENTAL DOCUMENTALMENTE LA EXPERIENCIA | e 706 DE VERIFICAR LA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA Y GENERAL, LA | DESCALIFICADO
ESPECIFICA, ADJUNTOS EN LA PRIMERA Y SEGUNDA ETAPA DEL PROCESO.CABE RESALTAR QUE EL SOLIDOS GENERAL NI ESPECIFICA , SEGUN LAS BASES
CERTIFICADO UNICO LABORAL CUENTA CON RESPALDO LEGAL DE ESTA CONVOCATORIA VIGENTE VIGENCIA DEL CERTI ADULTOY CERTI JOVEN ES VIGENTE A PARTIR DELA
PUBLICACION DE LA LEY 31760 DEL 02 DE JUNIO DEL 2023
SOLICITO AMABLEMENTE UNA RECONSIDERACION PARA LA CONVOCATORIA CAS | - 2024 POR LO CUAL .
ADJUNTARE LOS DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES DEL DIA 30 DE ABRIL DONDE EVIDENCIO MI SUBGERENCIA DE COMERCIO, MERCADOS Y UG TR TR A G RISV A ELADGERTN
7 | 024-00008629 70169008 DAVID SANDRO QUISPE QUISPE A T RS U A LSRN AU e R G B BEY BV AN O T TECNICO EN REQUISAS NO PRESENTO CV EN LA FECHA INDICADA | PRESENTACION DE CV YA PASO Y NO HAY OPCION PARA VOLVER A ENVIARO | DESCALIFICADO
ADJUNTAR DOCUMENTACION SUBSANATORIA
EXPUESTO
SOLICITO REVISION DE LA EXPERIENIA ESPECIFICA QUE COMO REQUISITO MINIMO ES 2 ANOS, TRABAJE EN LA POSTULANTE NO ACREDITA LA
. L EXPERIENCIA ESPECIFICA LABORAL DE DOS
DEMUNA, DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NNA DE SAN SEBASTIAN 1 ANO. EN LA I.E.S. INKATUPAC o LA COMISION SE RATIFICA EN DESCALIFICAR AL POSTULANTE, ALNO ACREDITAR
. SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y (02) ANOS EN EL SECTOR PUBLICO &
8 | 024-00008617 72035190 VIOLETA ESPINOZA HUAMANI YUPANQUI, 8 MESES Y POR EL MISMO DE SER UN COLEGIO SECUNDARIO TRABAJE CON ADOLESCENTES Y PARTICIPACION CIUDADANA PSICOLOGO - DEMUNA RELACIONADA CON NINAS, NINOS Y LOS 02 ANOS EN EL SECTOR PUBLICO, Y NO ADJUNTA LA CONFORMIDAD DE | DESCALIFICADO
ADULTOS MAYORES EN CARETIKARISUNCHIS INABIF, CON ADOLESCENTES VICTIMAS DE TRATA DE ADOLESCENTES, REQUISITO INDISPENSABLE SERVICIO EN EL EXPEDIENTE DE INABIF
PERSONAS Y EN DEMUNA SAN JERONIMO
SEGUN EL PERFIL DEL PUESTO.
SOLICITO REPROGRAMACION DE ENTREVISTA PARA EL DiA 09 DE MAYO DEL 2024 POR ENCONTRARME EN LA PETICION NO ES VALIDA, NO ESTA PREVISTA LAS REPROGRAMACIONES EN
9 | 024-00008654 | 46509671 JORGE HUAYPUMA VENTURA ey e psseps s e GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL ASISTENTE ADMINISTRATIVO i g o
EL POSTULANTE NO CUMPLE CON FOLIAR
LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES: COMUNICADO N° 06 - PROCESO DE SELECCION CAS 12024, COMO | SUBGERENCIA DE GESTION DE RESIDUOS DEATRAS HACIA ADELANTE LA LA COMISION SE RATIFICA EN DESCALIFICAR AL POSTULANTE, EN LA NUEVA
10 | 024-00008642 70338077 ERICK ALEXANDER VILCA YANQUI y g PROMOTOR AMBIENTAL DOCUMENTACION PRESENTADA, SIENDO . DESCALIFICADO
POSTULANTE DESCALIFICADO, POR NO CUMPLIR CON EL FOLIADO SOLIDOS REVISION EL ARCHIVO NO SE ECNUENTRA FOLIADO
REQUISITO INDISPENSABLE PARA ESTA
ETAPA.
LA POSTULANTE NO CUMPLE CON ANEXAR
LA FICHA DE POSTULACION DE LA PRIMERA
SUBGERENCIA DE GESTION DE RESIDUOS ETAPA DE ESTE PROCESO DE SELECCION, | LA COMISION SE RATIFICA EN DESCALIFICAR AL POSTULANTE, EL PLAZO PARA LA
11 | 024-00008636 70401591 JULIA SANDRA HERRERA SANCHEZ SOLICITO NUEVA REVISION DEL CV DOCUMENTADO PROMOTOR AMBIENTAL g . DESCALIFICADO
SOLIDOS SIENDO REQUISITO INDISPENSABLE YA QUE |  PRESENTACION DE CV YA PASO Y NO HAY OPCION PARA VOLVER A ENVIAR
SE ENCUENTRA DENTRO DE LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA VIGENTE.
SOLICITO LA REEVALUACION DE MI FORMACION ACADEMICA DEL PROCESO CAS I-2024, PUESTO QUE ME CALIFICACION
CONSIDERARON EL PUNTAJE MINIMO POR NO CONTAR CON TiTULO PROFESIONAL, SIN EMBARGO EN M . ASISTENTE ADMINISTRATIVO — OFICINA DE SE VERIFICO NUEVAMENTE EN LA PLATAFORMA, Y CONFORME A LA NUEVA .
12 | 024-00008635 73054819 MARIA DEL PILAR JIBAJA LAURA OFICINA DE GESTION PATRIMONIAL REVISION DE CV
CV DOCUMENTADO, PRESENTADO EL 30 DE ABRIL POR EL PORTAL INSTITUCIONAL CONSTA DE Mi TITUO GESTION PATRIMONIAL REVISION, SE EVIDENCIA QUE CUENTA CON TITULO PROFESIONAL CON PUNTAJE 50
PROFESIONALEN EL FOLIO 36
NO PRESENTO LA FICHA DE POSTULACION, | LA COMISION SE RATIFICA EN DESCALIFICAR AL POSTULANTE, EL PLAZO PARA LA
13 | 02400008650 | 71632224 MAILY SOMMER PAREDES APAZA SOLICITO RECONSIDERACION EN LA REVISION DE FICHA DE POSTULACION RESPECTO A FOLIO Y FIRMA GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO sy eyt eSSy Yyl gy sy NDESCAVIEIGADG
SOLICITO RECONSIDERACION PARA EVALUACION DE MI EXPEDIENTE PRESENTADO ViA VIRTUAL EL DIA 30
DE ABRIL DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO CAS | - 2024, AL CUAL ME PRESENTE PARA EL AREA DE LA POSTULANTE NO FOLIA Y VISA LOS
SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y PARTICIPACION CIUDADANA PARA EL CARGO DE TECNICO DE | SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y . T — DOCUMENTOS PRESENTADOS, SIENDO UN | LA COMISION SE RATIFICA EN DESCALIFICAR AL POSTULANTE, EL PLAZO PARA LA
14 | 024-00008649 74092648 MARIA SOLEDAD APAZA LUJANO 5 A TECNICO DE SOPQRTEZCIAN 7 . " DESCALIFICADO
SOPORTE-CIAM, QUE FUE OBSERVADO POR NO ESTAR FOLIADO Y VISADO REGULARICE LA e N Ue J'SREQUISITO INDISPENSABLE SEGUN LAS PRESENTACION DE CV YA PASO Y NO HAY OPCION PARA VOLVER A ENVIAR
FIRMA Y FOLIADO DE MI RESPECTIVO CURRICULUM VITAE, ESPERANDQ,@UE §d0RISID, PETICION Y ',/Q\ A\ OE 4.955 ) N BASES DEL CONCURSO.
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