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COMUNICADO N° 01- CONVOCATORIA NECESIDAD TRANSITORIA CAS 1-2024

En atencién al Informe N° 050-2024-MDSJ/OGPP/OTI emitido por la Oficina de
Tecnologias de la Informacién con fecha 17 de abril de 2024, se ha identificado una
demora en el proceso de validacién de registros.

Dicho informe sefala especificamente que esta demora esta afectando el cumplimiento
del cronograma establecido para el concurso. Por lo tanto, se hace necesaria una
modificacion en el mismo para garantizar la continuidad, transparencia y eficiencia del
CONCUrso.

A partir de esta situacion, el comité evaluador ha decidido ajustar el cronograma de
actividades de acuerdo con las nuevas circunstancias.

El nuevo cronograma sera el siguiente:

AREA
ET. S DEL A
APAS DEL PROCESO CRONOGRAMA LUGAR RESPONSABLE
" . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE GERENCIA
Aprobacién de la Convocatoria 22 DE MARZO DEL 2024 SAN JERONIMO MUNICIPAL
PORTAL DE TALENTO PERU Y
Publicacion de la Convocatoria 01 AL 12 DE ABRIL DEL PORTAL INSTITUCIONAL
2024 https: / /www.munisanjeronimoc | SERVIR/UNIDAD DE
usco.gob.pe INFORMATICA
(TRABAJA CON NOSOTROS)
PORTAL INSTITUCIONAL
Registro Virtual de Postulantes. https:/ /'www.munisanjeronimoc OFICINA DE
15 DE ABRIL DEL 2024 usco.gob.pe TECNOLOGIAS DE LA
Desde 8:00 a.m. a las 17:00 horas INFORMACION
(TRABAJA CON NOSQOTROS)
PORTAL INSTITUCIONAL
1. https:/ /www.munisanjeronimoc OFICINA DE
'/)'\. Publicacion de postulantes APTOS 22 DE ABRIL DEL 2024 usco.gob.pe TECNOLOGIAS DE LA
: 5‘3 INFORMACION
3 (‘3, (TRABAJA CON NOSOTRQS)
"/
§ PORTAL INSTITUCIONAL
i https:/ /www.munisanjeronimoc OFICINA DE
5 | Presentacion de CV documentado 23 DE ABRIL DEL 2024 usco.gob.pe TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
(TRABAJA CON NOSOTROS)
6 | Evaluacion Curricular 24 AL 28 DE ABRIL DEL | MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE .
2024 SAN JERONIMO COMITE DE
SELECCION
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PORTAL INSTITUCIONAL COMITE DE
f o s N . SELECCION Y
7 :tjla)ll:;i%(:‘ncurtriiiUla:esultados de 29 DE ABRIL DEL 2024 https.//w:/;né;)mun;sare:uerommoc OFICINA DE
' *800-p TECNOLOGIAS DE LA
(TRABAJA CON NOSOTROS) INFORMACION
. . 02 Y 03 DE MAYO DEL MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMITE DE
8 |Ent P
ntrevista Personal presencial 2024 SAN JERONIMO SELECCION
PORTAL INSTITUCIONAL
Publicacion de resultados de https:// L imoc COMITE DE
9 | Entrevista Personal y Resultados | 03 DE MAYO DEL 2024 ps: .munt:sanjerommo SELECCION Y
finales. LsC0.80b.pe OFICINA DE
(TRABAJA CON NOSOTROS) | TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
OFICINA DE
10 | Suscripcion de contrato 06 DE MAYO DEL 2024 MUN'C”;’:'#[;‘E\E&%(R)'TAL DE RECURSOS
HUMANOS
OFICINA DE
11 | Charla de Induccion 06 DE MAYO DEL 2024 MUNICI:ﬁ;'?éEOT‘?;ngAL DE RECURSOS
HUMANOS
OFICINA DE
12 | Inicio de labores. 06 DE MAYO DEL 2024 MUNICIPALIDAD D AL BE RECURSOS
SAN JERONIMO HUMANOS
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