
 
 

COMUNICADO N°010 -CONVOCATORIA NECESIDAD TRANSITORIA CAS N°IV-2023-MDSJ/C 

 

Estimados participantes, en el marco de los expedientes de reconsideración presentados y en atención al Oficio N° 000339-2024-

CG/GRCU, mediante el cual se comunica el INFORME DE HITO DE CONTROL N° 1211-2024-CG/GRCU-SCC (HITO DE CONTROL 

N° 2 – INSCRIPCIÓN Y EVALUACIÓN CURRICULAR), se tiene lo siguiente: 

1. Presentación de Reconsideración y Expedientes presentados 

DNI Id Área Cargo Requerido 
Código 
Cargo 

Absolución y calificación Expediente 

47112914 1228 
GERENCIA DE 
DESARROLLO 
SOCIAL 

PSICÓLOGA-DEMUNA PP I 
El postulante declara como no Apto para entrevista, por no acreditar: Curso y/o 
diplomado terapia cognitivo conductual 

Expediente N° 
024-00002344 

71051971 413 
GERENCIA DE 
GESTIÓN AMBIENTAL 

AUXILIAR EN FISCALIZACIÓN AA I 
La comisión declara como APTO, en atención a la evaluación del CV y solicitud 
presentada, la entrevista se programara para el martes 06 de febrero del 2024 

Expediente N° 
024-00002424 

70291005 107 
OFICINA DE GESTIÓN 
DE RIESGOS DE 
DESASTRES 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO AA I 
La comisión declara como APTO, el postulante cuenta con Capacitación en gestión 
de riesgo de desastres, la entrevista se programara para el martes 06 de febrero del 
2024 

Expediente N° 
024-00002317 

72978223 1031 
GERENCIA DE 
DESARROLLO 
ECONÓMICO LOCAL 

AUXILIAR CODISEC AA I No corresponde, porque el postulante está apto para entrevista y paso entrevista 
Expediente N° 
024-00002358 



 

DNI Id Área Cargo Requerido 
Código 
Cargo 

Absolución y calificación Expediente 

43375788 230 
GERENCIA DE 
DESARROLLO 
URBANO Y RURAL 

PROFESIONAL PARA FISCALIZACIÓN PP II 

El postulante solicita nulidad del proceso CAS Necesidad Transitoria N° 04-2023-
MDSJ/C; al respecto debemos indicar que la Nulidad se encuentra estipulado en 
algunas de las causales del artículo 10 del TUO de la Ley 27444; y los administrados 
plantean la nulidad de los actos administrativos que les conciernan por medio de los 
recursos administrativos previstos en el Título III Capítulo II de la presente Ley. En el 
presente caso, el postulante no interpone recurso impugnatorio alguno; sin perjuicio 
de ello el comité -órgano autónomo que no está sometido a subordinación jerárquica-
, puede declarar la nulidad de oficio, si considera que se encuentra en algunas de las 
causales del artículo 10 del TUO de la Ley 27444; por lo que, no encontrándonos en 
ese escenario y habiéndose revisado la ficha de postulación en merito a los 
requisitos mínimos establecidos en el perfil de puesto al que postulo; no procede 
amparar lo peticionado 

Expediente N° 
024-00002032 

44489356 611 
GERENCIA DE 
DESARROLLO 
URBANO Y RURAL 

ASISTENTE TÉCNICO EN CATASTRO 
Y SANEAMIENTO FÍSICO LEGAL 

AA I 

El postulante solicita nulidad del proceso CAS Necesidad Transitoria N° 04-2023-
MDSJ/C; al respecto debemos indicar que la Nulidad se encuentra estipulado en 
algunas de las causales del artículo 10 del TUO de la Ley 27444; y los administrados 
plantean la nulidad de los actos administrativos que les conciernan por medio de los 
recursos administrativos previstos en el Título III Capítulo II de la presente Ley. En el 
presente caso, el postulante no interpone recurso impugnatorio alguno; sin perjuicio 
de ello el comité -órgano autónomo que no está sometido a subordinación jerárquica-
, puede declarar la nulidad de oficio, si considera que se encuentra en algunas de las 
causales del artículo 10 del TUO de la Ley 27444; por lo que, no encontrándonos en 
ese escenario y habiéndose revisado la ficha de postulación en merito a los 
requisitos mínimos establecidos en el perfil de puesto al que postulo; no procede 
amparar lo peticionado 

Expediente N° 
024-00002031 

 

2. Asimismo, informar que de acuerdo al hito de control N° 002, y en el marco de la evaluación realizada por el Comité a las 

reconsideraciones y evaluación de expedientes los siguientes postulantes concluyen con la siguiente condición: 



 
DNI Id Área Cargo Requerido Calificación CV Condición 

71342156 1103 
OFICINA DE GESTIÓN DE 
RIESGOS DE DESASTRES 

ASISTENTE EN GESTIÓN DE 
RIESGOS 

Descalificado 
La documentación no se encuentra firmada conforme a las bases, por lo que el postulante se 

declara como descalificado 

76012751 38 
GERENCIA DE GESTIÓN 

AMBIENTAL 
RESPONSABLE DE ÁREAS 

VERDES 
Descalificado 

La Comisión lo declara Descalificado, se ha realizado la verificación y efectivamente no cuenta 
con Curso en Gestión Pública 

76030839 150 
GERENCIA DE GESTIÓN 

AMBIENTAL 
CAJERO DE SERVICIOS DE 

SANEAMIENTO 
Descalificado 

La Comisión lo declara Descalificado, se ha realizado la verificación y efectivamente no cuenta 
con Curso en Gestión Pública 

7456289 517 
GERENCIA DE GESTIÓN 

AMBIENTAL 
CAJERO DE SERVICIOS DE 

SANEAMIENTO 
Descalificado 

La Comisión lo declara Descalificado, se ha realizado la verificación y efectivamente no cuenta 
con Curso en Gestión Pública 

73817248 848 
GERENCIA DE 

DESARROLLO URBANO Y 
RURAL 

ARQUITECTO Descalificado 
La Comisión lo declara como Descalificado, el curso evaluado tiene una antigüedad superior a 5 

años y corresponde a Archicad 

46735718 886 
GERENCIA DE GESTIÓN 

AMBIENTAL 
TÉCNICO FISCALIZADOR Descalificado 

La Comisión lo declara Descalificado, se ha realizado la verificación y efectivamente no cuenta 
con Curso en Gestión Pública 

47112914 1228 
GERENCIA DE 

DESARROLLO SOCIAL 
PSICÓLOGA-DEMUNA Descalificado No acredita: Curso y/o diplomado terapia cognitivo conductual 

 

3. Relación de postulantes aptos para entrevista martes 06 de febrero del 2024 

Lugar: Casa Cabildo 

Horario: 16:00 a 17:00 horas 

DNI Id Nombres Apellidos Área Cargo Requerido 
Calificación 

CV 
Puntaje 1 Puntaje 2 

Tota
l 

77916784 338 
DIX NEILS 
DARREN 

BRAVO CONDORI 
OFICINA GENERAL DE 
ASESORÍA JURÍDICA 

ASISTENTE LEGAL Apto 25 25 50 

71051971 413 
MARJORY 
SHIRLEY 

ILDEFONSO 
CORNELIO 

GERENCIA DE GESTIÓN 
AMBIENTAL 

AUXILIAR EN FISCALIZACIÓN Apto 17 25 42 



 

DNI Id Nombres Apellidos Área Cargo Requerido 
Calificación 

CV 
Puntaje 1 Puntaje 2 

Tota
l 

70291005 107 
ANTONY 
WILFRED 

ESTRADA CAYURI 
OFICINA DE GESTIÓN DE 
RIESGOS DE DESASTRES 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO Apto 21 21 42 

 

Finalmente se comunica, que el cronograma se modifica de acuerdo al siguiente detalle: 

Etapa del Proceso Cronograma Lugar Área Responsable 

8 
Entrevista presencial 

y/o virtual 
01 al 06 de febrero 

del 2024 

Portal Institucional 
https://www.munisanjeronimocusco.gob.pe/convocatorias-

cas-generales/  
(Trabaja con nosotros) 

“Casa Cabildo” 

Comité de Selección  

9 

Publicación de 
resultados de 

Entrevista Personal y 
Resultados Finales 

07 de febrero del 
2024 

Portal Institucional 
https://www.munisanjeronimocusco.gob.pe/convocatorias-

cas-generales/  
(Trabaja con nosotros) 

“Casa Cabildo” 

Comité de Selección 
y Unidad de 
Informática 

10 Charla de Inducción  
08 de febrero del 

2024 
Municipalidad Distrital de San Jerónimo 

Oficina de Recursos 
Humano 

11 
Suscripción de 

Contrato 
08 de febrero del 

2024 
Municipalidad Distrital de San Jerónimo 

Oficina de Recursos 
Humano 

https://www.munisanjeronimocusco.gob.pe/convocatorias-cas-generales/
https://www.munisanjeronimocusco.gob.pe/convocatorias-cas-generales/
https://www.munisanjeronimocusco.gob.pe/convocatorias-cas-generales/
https://www.munisanjeronimocusco.gob.pe/convocatorias-cas-generales/


 
Etapa del Proceso Cronograma Lugar Área Responsable 

12 Inicio de Labores 
08 de febrero del 

2024 
Municipalidad Distrital de San Jerónimo 

Oficina de Recursos 
Humano 

 

Atentamente; 

 

 


